Activitat sentència.
Activitat alumnes
https://www.poderjudicial.es/search/TS/openDocument/ead48767bb843d16/20171020

1.- Què és un recurs de cassació?
Recerca en internet
2.- Piràmide del poder judicial a Espanya?
https://www.youtube.com/watch?v=ZXRER_YdBKE
3.- Parts d’una sentència.
https://confilegal.com/20200823-sentencias-cinco-partes-25122014-2224/
4.- Cronologia dels fets
5.- Què pretenen els fonaments de dret en un sentència
https://www.conceptosjuridicos.com/fundamentos-de-derecho/#:~:text=Los%20fundamentos%20de%20derecho%20se,su%20validez%20y%20la%20legalidad.
6.- Quina és la teva opinió personal del cas.
“El caso se nos somete a conocimiento se refiere a la impugnación de un despido disciplinario, en el que la empresa imputa a la trabajadora una falta de transgresión de la buena fe contractual, consistente en haberse apropiado de determinados productos de alimentación en otro supermercado de la misma empresa, distinto al que constituye su centro de trabajo en el que presta servicios como cajera-reponedora.”
7.- Què vol dir la teoria gradualista?
https://roleplayjuridico.com/sintesis-de-la-teoria-gradualista/
8.- Quina és la decisió (fallo) Judicial 
9.- Què és un acomiadament disciplinari
https://garanley.com/ca/dret-laboral/acomiadament-disciplinari/#:~:text=L'acomiadament%20%C3%A9s%20una%20manifestaci%C3%B3,greu%20i%20culpable%20del%20treballador.
[bookmark: _GoBack]10. Motius que justifiquen un acomiadament col·lectiu
https://garanley.com/ca/dret-laboral/acomiadament-disciplinari/#:~:text=L'acomiadament%20%C3%A9s%20una%20manifestaci%C3%B3,greu%20i%20culpable%20del%20treballador.



