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1. OBJECTIUS DE LES NOFC

Les Normes d’Organitzacié i Funcionament (NOFC) de [Institut Mont Perdut, de
Terrassa, busquen establir les responsabilitats de cada un dels sectors de la comunitat
educativa i articular-les en el marc general de funcionament del centre per aconseguir un
clima de treball i convivéncia que permet el desenvolupament de les activitats educatives
i docents propies d'un centre d'ensenyament secundari.

Les NOFC també han de:

1. Concretar les normes de convivencia, d‘organitzacio i participacié en la vida del

centre.

Regular I'exercici dels drets i deures dels alumnes.

3. Establir les correccions per a les conductes contraries a les normes de
convivéncia.

4. Instaurar els mecanismes de comunicacié amb els pares sobre |‘assisténcia a

A

classe dels alumnes i les corresponents autoritzacions o justificacions.

Les NOFC estan basades en el Decret 279/2006, de 4 de juliol. La Llei d’Educacié de
Catalunya (LEC) de 12/2009, de 10 de juliol, complementa el primer amb la definici6 final
dels Drets i els Deures de l'alumnat en els centres educatius no universitaris de
Catalunya. Fixa els principis que han de regir la convivéncia al centre i els mecanismes
per dur a terme aquesta tasca.

Aquest fet fa que, necessariament, les NOFC sigui un document viu, renovable i que ha
d'adaptar-se a la realitat del centre i del seu entorn en tot moment.

2. CARACTERISTIQUES DEL CENTRE

L'Institut Mont Perdut, de Terrassa, és un centre public on s'imparteixen els
ensenyaments d’Educacié Secundaria Obligatoria, de primer a quart ’ESO i els estudis
d’ensenyament postobligatori de Batxillerat. El centre va posar-se en funcionament el
curs 2009-2010 i va inaugurar-se oficialment el 19 de marg del 2014.

En el centre conviu I'alumnat dels esmentats nivells i de diverses edats i, per tant, de
formes de comportament que exigeixen que les normes siguin clares per a tothom i que
es compleixin amb escrupolositat.

2.1. L’alumnat de I'INS Mont Perdut

L'alumnat de I'INS Mont Perdut pertany als barris dels Grups Montserrat, Torresana, les
Arenes, etc.

L'alumnat del centre esta repartit de forma, més o menys equitativa, entre els nois i les
noies a cada aula.

Aquest es distribueix en grups heterogenis. Disposem d’una Aula Oberta a segon cicle
de I'ESO per treballar de manera més manipulativa i competencial amb alumnat
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susceptible de no assolir la graduacié a 'ESO. A la majoria de franges horaries es
disposa de professorat per atendre la diversitat. L'objectiu és atendre millor les dificultats
d’aprenentatge que presenti 'alumnat, modulant la programacié d’acord amb els nivells
en que es treballa a cada matéria.

En el curs 2010/2011 es va iniciar I'experiéncia de tenir una USEE (Unitat de Serveis
d’Educacié Especial). Actualment la nomenclatura ha canviat i s’ha passat a anomenar
SIEI (Suports Intensius per a I'Escolaritzacio Inclusiva). L'alumnat que hi esta vinculat té
necessitats educatives especials amb tipologia TEA majoritariament, malgrat tot, permet
la seva escolaritzacié i normalitzacié conjuntament amb la resta de I'alumnat del centre.

També tenim matriculat al centre alumnat amb mobilitat reduida que es mou en cadira de
rodes i tenen el suport d’'un vetllador.

3. AMBIT D’APLICACIO

Les NOFC afecten tots els sectors de la comunitat educativa: alumnat, professorat,
personal d'administracio i serveis, mares i pares d'alumnat i a aquelles persones que de
manera temporal mantinguin una relacié amb el centre.

El reglament fixa les normes d'aplicacié als llocs o activitats seguents:

a. aules ordinaries
b. aules polivalents ordinaries, o els grups de modalitat del Batxillerat i itineraris
especifics a 4t ’ESO.
c. aules polivalents especifiques:
|. taller de tecnologia
Il. laboratori de fisica i quimica
lll. laboratori de biologia i geologia
IV. aula de visual i plastica
V. aula de musica
VI. aula d’educacio fisica (sala i pistes poliesportives)
passadissos
vestibuls
f. serveis:
I. cantina
II. aula polivalent (120-140) persones
lll. lavabos
g. pati
h. les activitats com a complement de matéries concretes
i. les activitats extraescolars (sense vinculacié amb cap matéria concreta)
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4. ESTRUCTURA D'ORGANITZACIO | GESTIO DEL CENTRE

4.1. Organs de govern

Els organs de govern del centre son:

Organs unipersonals: Director
Cap d'estudis
Coordinacio pedagogica
Secretaria

Organs col-legiats: Consell escolar

Claustre de professors
Juntes d’avaluacio

4.1.1. Funcions dels organs col-legiats

4.1.1.1. Consell escolar

Ha de vetllar pel correcte exercici dels drets i deures de l‘alumnat, ha de conéixer la
resolucié dels conflictes disciplinaris i ha de vetllar perqué s‘adiguin a la normativa vigent.

El consell escolar pot proposar mesures en el cas de conductes que perjudiquin
greument la convivencia del centre i revisar les adoptades per la direccio.

També és funcio del consell escolar avaluar els resultats de I‘aplicacio de les normes de
convivéncia, analitzar-ne els problemes i proposar mesures per a la seva millora.

La composicio del consell escolar ha anat variant i ampliant-se en paral-lel al creixement
del centre. Les persones que formen part del consell escolar de 'INS Mont Perdut, en
I'actualitat, son les seguents:

Director

Cap d’estudis

Secretaria

Sis membres del professorat representants del claustre

Tres alumnes

Dues mares/pares

Un representant de I’AFA (si no hi ha AFA passa al sector mares/pares)
Un representant de I'ajuntament

Un representant del PAS

Un representant del PAE

4.1.1.2. Claustre de professorat
Es I'drgan de representacié del professorat en el centre. Ha de conéixer i tenir present el
funcionament del centre aixi com vetllar pel compliment de la convivéncia. Atendre les
necessitats de I'alumnat i resoldre els conflictes disciplinaris, imposant les sancions que
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s’avinguin a la normativa vigent. Es realitzen diferents claustres: el d’inici de curs, els de
seguiment, els de bones practiques i el del final. Tots els claustres son dirigits pel director
del centre. Cada professor ha d’estar disposat a realitzar qualsevol funcié que encomani
I'equip directiu. El claustre del professorat té també les seguents funcions:

a) Intervenir en I'elaboracié i la modificacio del projecte educatiu de centre.

b) Designar el professorat que ha de participar en el procés de seleccio del director/a.
c) Establir les directrius per a la coordinacioé docent i I'accié tutorial.

d) Decidir els criteris per I'avaluacio de I'alumnat.

e) Programar les activitats educatives del centre, avaluar-ne el desenvolupament i els
resultats.

f) Elegir els representants del professorat en el consell escolar.

g) Donar suport a I'equip directiu i, si s’escau, al consell de direccid, en el compliment
de la programacié general del centre.

h) Les tasques que li atribueixin les normes d’organitzacio i funcionament del centre,
en el marc de I'ordenament vigent.

i) Qualsevol altra que li sigui atribuida per les normes legals i reglamentaries.

4.1.1.3. Altres comissions

Comissio de convivéncia: és I'encarregada de prendre la decisié en el compliment de
les normes de conducta establertes en les NOFC. El seu principal objectiu és I'assoliment
d’'un clima de convivéncia entre els diferents actors de l'institut, per tal d’afavorir el treball,
la confiancga i la projeccio futura de I'alumnat.

La Comissi6 esta formada pel director/a o en el seu nom pel cap d’Estudis. Conjuntament
amb el/la o els/les coordinadors/es de nivell, la técnica d’integracio social (TIS) i els tutors
o les tutores de l'alumne/a o dels alumnes implicats en una situacié de conflicte es
reuneixen per avaluar la gravetat del fet i determinar quina és la sanci6 més adient,

d’acord amb les particularitats del cas i de I'alumne/a.

Es busca la resolucié educativa del dany, per mitja de la reflexié i la implicacio de la
familia de lalumne/a o alumnes afectat/s; a banda de Il'aplicaci6 de la normativa
sancionadora que estableixen les NOFC.

Consell d’estudiants: és I'd0rgan de representacié de lI'alumnat al centre. Esta format
pels delegats i subdelegats de cada un dels cursos o bé per les dues persones que cada
grup classe determini.

La presidéncia del consell d’estudiants I'exerceix el/la director/a de l'institut o, en nom
seu, el/la cap d’estudis.
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El consell d’estudiants es reuneix, com a minim, un cop al trimestre. Es funcioé seva fer de
mitjancer de les demandes de l'alumnat del centre i la direccid del mateix, aixi com
canalitzar les propostes que, des de la direccio, afecten en el seu dia a dia a 'alumnat de
'INS Mont Perdut.

Comissié pedagogica: la formen tots els membres de I'equip directiu (director, cap
d’estudis, secretari, coordinadora pedagodgica, coordinadora psicopedagogica) i els
coordinadors de I' ESO i Batxillerat. Es I'espai on es fa el traspas de la informacié de
cada equip docent i es prenen decisions consensuades relacionades amb el
funcionament del centre. Els coordinadors de nivell son els encarregats de dirigir els
equips docents i de traspassar la informacio a la comissié pedagogica.

4.2. Organs de coordinacié

Els organs de coordinacio del centre sén:

Organs Coordinadors/es de nivell de 'ESO i Batxillerat
unipersonals: Coordinadora LIC
Coordinador Prevencié de Riscos Laborals
Coordinadora d’activitats i serveis (Pla Catala d’Esports)
Caps d’ambits
Caps de departament
Coordinador informatic
Tutors/res

Organs col-legiats: Equips docents per cada un dels nivells d’ESO i Batxillerat

Els equips docents fan el seguiment quinzenal de l'alumnat amb opcié de ser
convocats més vegades a criteri del coordinador/a, tracten les informacions i debaten
qualsevol punt relacionat amb el nivell. L'acord pres per equip docent passa a formar part
de la normativa del centre (NOFC) i per tant, tots els membres de la comunitat educativa
I’han de complir.

Per un altre costat, el centre també s’organitzem per comissions de treball. El
professorat del claustre forma part d'una o dues comissions de treball en funcié de la
seva carrega lectiva. Cada comissi6 té un cap que és I'encarregat de portar I'ordre del dia
i fer que s’executi.

També ens reunim per ambits: cientificotecnodlogic, el sociocultural i el lingulistic. Cada
ambit té un cap que s’encarrega de I'ordre del dia. El professorat es divideix en funcié de
la seva carrega lectiva i especialitat. Els caps d’ambit es reuneixen conjuntament per
millorar la coordinacio.
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4.3. Dirimir empats per a un carrec

En cas d’empat en nombre de vots per a un carrec, es dirimeix el resultat a favor de la
persona amb més antiguitat al centre, i en cas d’igualtat en temps, per edat.

5. NORMES GENERALS DE FUNCIONAMENT DEL CENTRE

5.1. Marc horari

L’horari marc del centre és de les 8:00 h a les 15:00 h. L’horari especific de classes per
'alumnat és diferent segons si fa referencia a ’'ESO o al Batxillerat.

e Horari de 'ESO i el Batxillerat

De 8:00 hales 14:30 h

Hora Dilluns Dimarts Dimecre Dijous Divendre
s s

8:00-9:00

9:00-10:00

10:00-11:00

11:00-11:30 Esbarjo

11:30-12:30

12:30-13:30

13:30-14:30

5.1.1. Entrades; estades a l’aula i sortides. Canvis de classe

Les entrades i sortides a l'institut es regulen de la forma seguent:

Al mati, la porta de l'institut s’obre a les 7:55 h i es tanca a les 8:03 h.
L'alumnat accedeix al centre per la porta de la rampa que condueix al pati.

Aquest s’espera al pati fins al moment en que se li dona el pas per la porta
principal que comunica el vestibul i el pati.

La sortida del centre es fa a les 14:30 h (ESO i Batxillerat) per la porta principal
que des del vestibul del centre dona al carrer.

En arribar el professorat a l'aula I'alumnat seu al lloc assignat i treu el material
necessari.

Durant la classe I'alumnat ha de respectar amb silenci i atencié les intervencions
tant dels professors com dels companys, aixecar la ma per demanar la paraula,
esperar el seu torn i utilitzar un volum de veu i registre adequat a les activitats de
classe.

El professorat és qui dona per finalitzada la classe i si és a darrera hora, 'alumnat

6/42
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posa la seva cadira damunt la taula.

Els canvis de classe es regulen per les seguents pautes d’actuacio:

Els canvis de classe s’han de fer intentant minimitzar el maxim possible el soroll.
L’alumnat espera a fora de les aules si aquestes estan tancades.

Els alumnes no poden sortir de les aules abans que soni el timbre que indica
'acabament de la classe i l'inici de la seguent.

L'alumnat no pot sortir de l'aula durant el canvi de classe, especialment si ha de
fer-la a la mateixa aula. Només es permet la mobilitat de I'alumnat dins del centre
si aquest ha d'anar a una aula diferent de la qual estava ocupant (aules
especifiques, etc).

En sortir d'una aula, es deixaran les finestres tancades, taules endrecades i els
llums apagats.

Si una aula no s'ha d’utilitzar més aquell dia, es tancaran amb clau les finestres i
es posaran les cadires a sobre les taules. Per conéixer I'us de I'espai, darrera la
porta de l'aula hi ha una graella que ens indica la seva ocupacié efectiva, la qual
cosa ens informa de si som o no el darrer grup de treball a fer-la servir.

Cal procurar llengar els papers a la paperera de reciclatge i la brossa al cubell
d’escombraries abans de l'inici de cada classe, aixi com col-locar bé les taules i
cadires.

En cas de dubte sobre 'assisténcia o no d’un/a professor/a, 'alumnat ha d’esperar
a l'aula fins que arribi el professor/a o fins que el professor/a de guardia confirmi
'abséncia i doni les instruccions pertinents. Si el professor de guardia no va a
l'aula, el/la delegat/da, o un/a altre/a alumne/a en la seva abséncia, és
I'encarregat/da d’anar a la sala de guardies a comunicar-ho.

5.1.2. Retards a primera hora del mati

Puntualitat i accés al centre

Horari d’entrada: I'entrada al centre es realitza a les 8:00 h. A aquesta hora es
tanquen les portes i l'alumnat que arriba tard sense justificant oficial haura
d’esperar la seguent franja horaria d’accés al centre.

Espai de permanéncia per a 'alumnat impuntual

L'alumnat que arribi tard sense justificant haura de romandre a la zona exterior
immediata al centre, abans de la porta d’entrada, fins a la seguent franja d’accés.
Aquest espai:
e Forma part del recinte escolar i, per tant, esta subjecte a la normativa
interna del centre.
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e Es troba abans del vestibul interior, en una area delimitada per parets en
tres costats i una zona d’accés amb escales.

e Disposa de cameres de vigilancia per garantir la seguretat de I'alumnat.

e Esta sota la supervisio de personal de consergeria i docent, que vetlla pel
bon funcionament de la mesura.

Franges de reingrés al centre

L'alumnat podra accedir en les seguents franges horaries:

9:00 - 9:03

10:00 - 10:03
11:00 - 11:03
11:30 - 11:33
12:30 - 12:33
13:30 - 13:33

Justificants i excepcions

Només es consideraran valids justificants oficials (certificat médic, document
acreditatiu oficial, etc.). No s’acceptaran justificants per correu electronic, trucades
telefoniques o signatures de les families a 'agenda.

En cas de condicions meteorologiques extremes (alertes per fred intens, pluja
intensa o vent fort), 'equip directiu valorara si es permet 'accés immediat dels
alumnes impuntuals per garantir-ne el benestar.

En cas de reiteracio de faltes de puntualitat, es podran aplicar mesures educatives
correctores, com ara la comunicacio a les families o accions de reflexié sobre la
responsabilitat de la puntualitat.

5.1.3. Hora d'esbarjo

Per gestionar I'estona de I'esbarjo adequadament s’han de seguir les seglents pautes:

a) Tot I'alumnat de 'ESO del centre ha de sortir al pati. Les sortides i les entrades es

fan de la forma seguent:

- L’alumnat de les plantes primera i segona (Batxillerat i 1r cicle d’ESO)
retornen del seu esbarjo pel vestibul.

- L’alumnat de la planta baixa (2n cicle d’ESO) surten a fer el seu esbarjo per
la porta dels lavabos de pati.

b) Lalumnat de Batxillerat pot sortir del centre i fer el pati fora de les seves

instal-lacions. Els pares, mares o tutors legals n’han d’estar degudament informats
i han d’haver donat el seu consentiment.
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c) La consergeria obre la porta i controla la sortida de I'alumnat de Batxillerat a les
10:50h i la tanca a les 11:00 h. La torna a obrir a les 11:15 h i la tanca, de nou, a
les 11:20 h. L'alumnat de Batxillerat té la possibilitat de quedarse durant I'esbarjo a
la cantina o al pati.

d) L’alumnat del centre no pot estar, durant 'estona del pati, al vestibul del centre o
als passadissos.

e) El professorat té assignades unes tasques i unes ubicacions el dia que es fa
carrec de la guardia de pati.

f) La guardia de pati és una hora de permanéncia que consta en I'horari del
professorat i s’en fa una per setmana.

En cas de climatologia adversa s’adopten excepcionalment les mesures seglents:
e L’alumnat de 'ESO pot romandre sota el porxo del pati, fins que s’arribi a la
seva capacitat maxima.
e Aixi mateix, 'alumnat d’ESO pot ubicar-se sota cobert a la zona interior que hi
ha a la paret de I'edifici que hi ha a continuacio dels lavabos de pati.
e En tot moment, 'alumnat ha d’estar acompanyat pel professorat de guardia de
pati que es distribueix adequadament per tots els espais habilitats.

5.2. Vestibul

El vestibul és el primer espai de contacte amb el centre. Es on es troba la consergeria i
on hi ha habilitat un petit espai de recepcié dels visitants. Aixi mateix, de forma ocasional,
és també espai d’exposicions temporals /o0 mostres de les activitats académiques i
artistiques de 'alumnat.

Es també el lloc on s’espera I'alumnat que han de venir a recollir els seus pares, mares o
tutors legals.

5.3. Control d'assisténcia de I'alumnat
Al llarg del dia es passa llista de I'alumnat a cada hora de classe.

L'institut fa servir un sistema de control i de gestio de les faltes de I'alumnat del centre. A
través de la plataforma clickEdu que permet la gestié docent dels continguts curriculars
hi ha activat un modul d’assistencia per cada un dels grups d’alumnes i per a cada una
de les hores en qué el professorat en té la gestio.

Es registren les abséncies tan justificades com les no justificades, els retards a primera
hora de manera especifica i els altres tipus de retards, les faltes d’actitud, les faltes de
deures i les de material. En cas d’incidéncia també es registra la descripcié dels fets que
en fa el professor/a i la que fa 'alumne, i el seguiment de les mateixes. El criteri general
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sancionador associat és el seguent:

e En cas que un alumne acumuli 5 faltes en una materia (abséncia sense justificar,
retard, faltes d’actitud, deures o material) se li haura de posar una incidéncia amb
una sanci6 professionalment adequada al cas (una estona de reflexid, una estona
sense pati, una feina extra, una mediacio,...) que gestionara el professor de la
mateéria en questio.

e Per a batxillerat la incidéncia es posa amb 3 faltes en una matéria.

e Es perd el dret a I'avaluacié continua a batxillerat a partir de la cinquena falta
sense justificar.

e 1incidéncia — el professorat que I'ha posada ja li ha hagut d’aplicar la sancio.

e 3 incidéncies — tasques educatives (decidir entre el tutor/a, coordinador/a de
nivell i cap d'estudis)

e 6 incidéncies — 1 dia d'expulsio

BATXILLERAT

e 1incidéncia — el professorat que I'ha posada ja li ha hagut d’aplicar la sancio.
e 3incidéncies — 1 dia d'expulsio.

En el cas que I'alumne faci una falta greu es valorara amb la comissié de convivéncia
(tutor/a, coordinador/a i cap d’estudis) quin pla d’acci6 es dura a terme (mediacié, reunio
amb la familia, compromis i acords...) i quina sancio se li aplicara, contemplant des de la
possibilitat de I'expulsié del centre durant els dies que es considerin o realitzant les
tasques que se li encomanin.

Les families son informades regularment de les faltes dels seus fills per part del centre
per mitja de la plataforma clickEdu.

5.4. Sortides i/o excursions

Les sortides que el professorat del centre organitza en els diferents nivells tenen un
caracter didactic i sén molt recomanables per a tot I'alumnat. L'alumnat que per motius
diferents (disciplinaris, economics, religiosos, etc.) no hi participa, ha de venir al centre a
fer una tasca vinculada amb la sortida.

Determinacio de les dietes del professorat:

a) manutencio per dinar i sopar per a sortides per dia i persona pel territori espanyol:
38 € (19 € per dinar i 19 € per sopar).

b) manutencié per dinar i sopar per a sortides per dia i persona pel territori estranger
de la Unio Europea: 76 € (38 € per dinar i 38 € per sopar).
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5.5. Abseéncia d'un professor/a

5.6.

Si un professor/a sap que ha d’absentar-se, ho ha de comunicar per correu a:
absencies@montperdut.cat indicant la feina que ha de realitzar 'alumnat.

Ha d’omplir un full de permis d’abséncia que es troba a consergeria i lliurar-lo a la
safata que el cap d’estudis té a consergeria.

El professorat de guardia recull les instruccions que es troben anotades al full de la
sala de guardia, i les trasllada a 'alumnat en questio.

En cas d'abséncia imprevista, el professorat ha de procurar telefonar al centre i
comunicar-ho amb algu de l'equip directiu (o bé, si no és possible, amb
consergeria) per explicar la causa de I‘abséncia i donar les indicacions de la feina
gue han de fer els seus alumnes.

Guardies

De forma habitual, el professorat del centre té cinc guardies a la setmana. El
numero de professors de guardia per hora lectiva és diferent en funcié de les
hores, si bé és una xifra entre cinc i sis professors/es.

Les guardies son hores de permanéncia al centre per tal d'atendre els grups
d'alumnes que hagin quedat sense professor o resoldre les incidéncies que es
puguin produir.

En cas d‘abséncia d‘un professor/a, els alumnes han de romandre a l‘aula i
esperar el professor/a de guardia.

En cap cas els alumnes poden sortir del centre quan falti un professor, encara que
sigui a ultima hora, només amb I'excepcié dels alumnes de Batxillerat, prévia
autoritzacio del cap d’estudis.

El professorat de guardia revisa el full de guardia que hi ha a la sala de guardies
per atendre el grup sense professor/a, tan aviat com sigui possible.

Les guardies no es poden fer als tallers o laboratoris per motius de seguretat.

El professorat de guardia haura de seguir les instruccions indicades a la llegenda
del full de guardies i la seva tasca es correspondra amb la tasca assignada a la
llegenda (1. Cobrir professor/a absent, 2. Cobrir professor/a absent, 3. Cobrir
professor/a absent, 4. Control lavabos, 5- Revisié passadissos + treball personal,
6. Revisi6é passadissos + treball personal).

No es poden treure els alumnes al pati en una hora de guardia, exceptuant el cas
en que el nombre de grups superi el nombre de professors de guardia.

El professorat de l'aula no pot deixar sortir els alumnes durant la realitzacio de la
seva classe. Per tant, el professorat de guardia han de fer retornar a l‘aula tot
alumne/a que es trobi en un altre espai. Tret dels casos en que el professor/a
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demani a un alumne recollir fotocopies, un retolador per escriure a la pissarra o
altre material. Si es dona aquesta circumstancia I'alumne/a ha de portar una
targeta d’autoritzacié de color on esta autoritzat per sortir fora de I'aula.

L'alumne/a que es trobi pel passadis sense la targeta d’autoritzacid, pot ser
sancionat. El professorat de guardia sera I'encarregat de valorar-ho.

e El professor/a de guardia que té assignat la gestié del lavabo, I'obre passats 10
minuts de l'inici de I'hora i el tanca 10 minuts abans.

e El professorat de guardia té I'obligacié de fer un parell de voltes pels passadissos
del centre ja avancgada I'hora, per evitar que hi hagi alumnat amagat.

5.7. Alumnes expulsats
Es important fer entendre a I'alumnat que s'ha de comportar correctament a classe.

Malauradament no sempre és aixi. Si el professor, com a ultim recurs, expulsa algu de
laula, ha d’adregar-lo amb feina o com a minim un full i un boligraf a l'aula de treball
personal (davant 'aula de guardies), si 'alumne troba tancat aquest espai, s’ha d’adregar
a laula de guardies. El professorat i I'alumnat hauran de registrar a la plataforma
clickEdu les motivacions que els han portat a aquella situacid.

A la sala de guardies s’ha d’estar en silenci i realitzant la tasca encomanada.

En casos greus o reiterats d’indisciplina, amb I'acord del cap d’Estudis i de la comissié de
convivéncia, es valorara la immediata obertura d’'un expedient disciplinari, reservat per a
les conductes greument perjudicials per a la convivéncia.

El/la professor/a de guardia atendra els alumnes expulsats de manera que facin la feina
prevista durant la guardia, procurant que, si n‘hi ha més d‘un, estiguin ben separats.

El/la tutor/a s’encarregara de mantenir informades les families sobre les faltes de
disciplina dels fills corresponents mitjangant comunicacio directa, telefonica o a través de
correu electronic. El cap d’estudis també pot informar a les families d’aquests fets i/o de
les sancions imposades.

5.8. Accidents i lesions

El centre disposa d'una farmaciola amb els productes basics per tal d'atendre els
accidents o lesions de poca importancia.

Si l'accident o lesid és més greu, el professorat de guardia acompanya a l'alumne/a al
centre d'assisténcia que es determini. La familia és avisada per tal que es faci carrec de
l'alumne.

El/la professor/a no deixa I'alumne sol a la consulta. S’espera que arribi la familia, que es
pugui tornar al centre (sota prescripcié meédica) o que marxi sol a casa, si és el cas d’'un
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alumne/a de Batxillerat.

A administracié hi ha les llistes dels centres médics disponibles i les fotocopies de les
cartilles de la Seguretat Social. Es comuniquen els accidents administracié per tal que
s’omplin els documents de l'asseguranca escolar o agafar la cartilla per als que no tenen
Asseguranca Escolar Obligatoria. Les despeses ocasionades pel trasllat d'un alumne al
dispensari seran assumides pel centre.

A l'inici de cada curs s'informa sobre els documents que s'han de complimentar per tal
que els alumnes que participen en activitats escolars fora del centre tinguin coberta
I'assisténcia meédica en cas de malaltia, accident o lesié.

5.9. Pla d'evacuacio6 d'emergéncia del centre

Es disposa d'un pla d'emergéncia per desallotjar I'edifici en cas que sigui necessari.
Aquest pla s’ha de posar en coneixement de tota la comunitat educativa i s'avalua
anualment.

Es realitzen exercicis practics d'aplicacié del pla, com a minim, un cop a I'any. D’acord
amb la normativa que estableix el Departament d’Ensenyament, el simulacre d’evacuacio
d’emergéncia del centre s’ha de realitzar durant el primer trimestre, preferiblement.

6. ALUMNES DRETS I DEURES
6.1. Drets dels alumnes

1) Els alumnes tenen dret a rebre una formacié adequada que els permet aconseguir el
desenvolupament de la seva personalitat i respondre a les necessitats actuals de la
societat. Aquesta formacié compren:

e La formacio en el respecte dels drets i llibertats fonamentals.
e El coneixement del seu entorn social i cultural catala.

e L‘adquisicié d‘habilitats intel-lectuals, técniques de treball, coneixements técnics,
cientifics, humanistics, artistics i socials, i Us de les noves tecnologies.

e L‘educacio emocional.

e La formacio religiosa i moral

e La formacio en el respecte per la pluralitat linguistica i cultural.
e |‘educacio que asseguri la proteccio de la salut.

2) Els alumnes tenen dret a una valoracié acurada del seu rendiment escolar, a ser
informats dels criteris d'avaluacié i qualificacié i també de les activitats i proves
d'avaluacié a que seran sotmesos.

3) Els alumnes i els seus pares o tutors legals, tenen dret a sol-licitar aclariments als
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professors/es respecte a les qualificacions d'acord amb la normativa vigent. Poden
presentar reclamacié sobre les qualificacions de les avaluacions parcials o les de
finals de curs.

4) Els alumnes tenen dret a qué se'ls respecti la llibertat de consciéncia i les seves
conviccions religioses, morals i ideologiques, i el dret al respecte a la seva intimitat.

5) Els alumnes tenen dret al respecte de la seva integritat i de la seva dignitat personal.
A la proteccid contra tota agressio fisica, emocional o moral.

6) L'alumnat té dret a rebre un ensenyament sense manipulacions ideoldgiques.

7) Els alumnes tenen dret a participar en el funcionament i la vida del centre, mitjangant
els seus representants en el consell escolar i el consell d’estudiants.

8) Els alumnes tenen dret a gaudir d'una orientacio escolar i professional.

9) Lalumnat té dret a dur a terme la seva activitat académica en condicions de
seguretat i higiene adequats.

10) Els alumnes tenen dret a proteccid social en supodsit d'infortuni familiar, malaltia i
accidents per assegurar el seu rendiment escolar.

11) L'alumnat té dret a rebre els ajuts necessaris per mancances de tipus personal,
familiar, econdmic o sociocultural per garantir una igualtat d‘oportunitats.

12) Els alumnes tenen dret a una cobertura sanitaria en cas d'accident, i en cas d'una
malaltia perllongada es posaran en marxa els mecanismes adients per tal de no
veure's impossibilitats a continuar els estudis.

13) La transgressio dels drets de I‘alumnat pot ser objecte de queixa o denuncia davant
del director/a.

14) Els alumnes tenen dret, sempre que sigui possible, a la utilitzacié del material i de les
instal-lacions del centre per a la realitzacid de treballs escolars o activitats
extraescolars regulades.

15) L'alumnat té dret a reunir-se en el centre. Té dret a associar-se i a formar
federacions.

16) Els alumnes tenen dret a realitzar activitats extraescolars dins i fora de I'horari lectiu,
organitzades per ells mateixos o amb col-laboracié amb altres estaments del centre
(professors, AMPA).

17) Els alumnes tenen dret a defensar els seus interessos i drets individuals o de grup a
través del delegat/da, del tutor/a o dels consellers davant el professorat, I'equip de
gestio o el consell escolar, i si s'escau, davant el Departament d'Ensenyament.
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18) L'alumnat té el dret a conéixer les institucions europees, la Constitucié Espanyola i

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)
8)

I'Estatut d‘Autonomia de Catalunya.
6.2. Deures dels alumnes

Els alumnes tenen el deure de respectar I'exercici dels drets i les llibertats dels
membres de la comunitat educativa.

L'estudi constitueix un deure basic; aixd comporta, entre altres, les obligacions
seguents:

e Assistir a classe, respectant els horaris establerts.

e Donades les caracteristiques de I'alumnat del centre a 'ESO un vint per cent de
faltes d‘assisténcia injustificades en una matéria implica la pérdua del dret
d‘avaluacié continua.

e En el cas de Batxillerat es perd el dret a I'avaluacié continua a batxillerat a partir
de la cinquena falta sense justificar. La familia pot justificar dues faltes per
trimestre. La resta de faltes requereixen justificant d’'un organisme oficial.

e Realitzar les tasques encomanades pel professorat.

e Respectar I'exercici del dret a I'estudi dels seus companys.

Els alumnes tenen el deure de no discriminar cap membre de la comunitat educativa

per rad de cultura, raga, sexe, religid o qualsevol altra circumstancia personal o social.

Els alumnes tenen el deure de respectar i utilitzar correctament el material i les
instal-lacions del centre.

Els alumnes tenen el deure de respectar les decisions dels organs unipersonals i
col-legiats del centre (claustre, juntes d’avaluacio, consell escolar, direccid, tutors/es i
professors/es).

Els alumnes tenen el deure de participar activament en la vida del centre
conjuntament amb la resta de membres de la comunitat educativa per tal d'afavorir
'aprenentatge i la convivéncia.

Els alumnes tenen el deure de complir les NOFC.

Queda prohibt I'us del mobil a l'institut per part de 'alumnat seguint la nova instruccié
que ha determinat el Departament d’Educacio.

Els deures de I'alumnat es concreten en els apartats seguents:

1)

6.2.1. Ambit general

Els alumnes tenen el deure de respectar els membres de la comunitat educativa i
seguir les indicacions dels professors, el PAS, PAE, vetlladors/es i el personal de la
Kntina, dins del recinte escolar i també quan es facin sortides escolars.
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2) Dins I'horari lectiu no es pot sortir del centre, a excepcid de les situacions seglents:

a) Lalumnat pot marxar sempre que el seu pare, mare o tutor legal el vingui a
recollir.

b) L’alumnat que es troba malament, ha d’esperar que el seu pare, mare o tutor legal
el/la

vingui a recollir.

c) Lalumnat de Batxillerat que es troba malament pot marxar a casa, després
d’haver comunicat a la familia el seu estat i haver constatat la impossibilitat que
vinguin a recollir-lo/a.

Cal portar justificades les faltes d'assistencia en els terminis i models establerts pel

centre.

Son els seguents:
l. Les abséncies que vagin acompanyades d’un justificant médic.
II. Les abséncies que vagin acompanyades d’'un justificant d’un centre oficial.

lll. Les abséncies per causes de malaltia sense justificacié medica, podran ser
justificades pels pares excepcionalment, mitjangant 'agenda, al tutor/a.

En horari lectiu 'alumnat no pot estar-se a la Kntina.

No es pot estar a les escales d’accés principal i secundari durant les hores de classe.
Es un espai de transit de I'alumnat en els canvis de classe.

No es pot entrar sense permis als departaments. L'alumnat ha de trucar a la porta i fer
evident el seu requeriment perqué pugui ser atés pel professorat.

Dins del recinte de l'institut no es pot fumar/vapejar. De la mateixa manera tampoc es
pot fer en els accessos al centre, ni en la seva proximitat. Es considera una falta
greu.

Com a norma basica cal seguir les indicacions del professorat dins del recinte escolar
i també quan es facin sortides escolars. En aquest darrer cas, es detallen i es
concreten:

I.  Respectar totes les persones i comportar-se correctament.

II. Presentarse puntualment en els llocs indicats.

lll.  Portar el material necessari per les activitats que s'han de realitzar.
IV. Respectar els horaris establerts per menjar.

V. No fumar/vapejar, ni menjar xiclets en horari escolar.

16/42



-
! \ y . “ s .
=t Normes d’Organitzacio i Funcionament del Centre

Institut
MONT PERDUT INS Mont Perdut, Terrassa

TERRASSA

VI. Respectar les normes de circulacio: caminar per les voreres i fer cas dels
semafors.

VII. Seguir les indicacions dels monitors encarregats de les activitats.

VIIl. Respectar les instal-lacions i espais utilitzats i procurar no molestar els altres
usuaris.

IX. No tenir actituds individuals que posin en perill I'activitat del grup o de la
persona que les duu a terme.

X. Romandre al lloc indicat pels professors acompanyants.

6.2.2. Ambit de 'aula

Aspectes que cal tenir en consideracié per tal de respectar I'espai de I'aula:

a) En relacié al material de treball:

Portar el material per a cada assignatura i demanar correctament els estris de
treball (fulls en blanc, llapis, boligraf, etc.) als companys, si fos necessari.

Tenir cura del mobiliari de I'aula, mantenir netes les taules i les parets, no embrutar
l'aula i utilitzar la paperera correctament.

En acabar la classe deixar en ordre les taules i les cadires ben col-locades al
damunt de la taula.

Endrecar, netejar i deixar en condicions el material utilitzat a les aules.

b) En relacié a l'ordre:

No aixecar-se sense permis i no sortir de l'aula excepte per indicacio del
professor/a.

Entrar i sortir amb puntualitat.
Seure correctament a la cadira.
No parlar amb els companys/es mentre duren les explicacions del professor/a.

Fer els deures que es posen a classe i treballar a classe segons les indicacions
dels professors/es.
No es pot sortir per anar al lavabo, excepte en casos plenament justificats.

Només es pot menjar i/o beure al pati i a la Kntina. Pels passadissos o el vestibul
del centre no es pot menijar.

El alumnes, dins del seu horari escolar, s'han de quedar a la porta o dins de 'aula
esperant el professor/a. Aquest o el professor/a de guardia son els unics que
poden donar el permis per sortir de la classe.

No es pot escoltar musica, ni utilitzar el mobil, ni cap aparell electronic, com
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tampoc els auriculars a laula. De forma excepcional, en funcid de les
caracteristiques de treball de I'assignatura, i sempre d’acord amb les indicacions
del professorat, es permet I'iUs del mobil i dels auriculars a l'aula.

Els alumnes han d‘assistir al centre vestint de manera correcta, respectuosa i
polida. No es permet I'is de la gorra dins del centre.

c) En relacié al respecte a les persones:

Mantenir el respecte envers els companys/es en les seves manifestacions a
classe.

Ser respectuds i tolerant amb els companys/es de la classe.

Obeir les indicacions del professorat i de qualsevol altre membre de la comunitat
educativa quan afectin I'is de 'aulari.

6.2.2.1. Aules polivalents especifiques

Les aules polivalents especifiques (laboratoris, taller de tecnologia, aula d’educacio visual
i plastica, etc.) tenen unes necessitats diferents d'Us, en relacié a la resta de les aules del
centre, més estandarditzades.

6.2.3. Passadissos i espais comuns

En els espais comuns del centre cal mantenir d'una manera ferma uns habits de respecte
que es concreten en les seguents accions:

No cérrer pels passadissos, les escales i moure's amb correccio.

Parlar amb un to de veu adequat.

No tenir actituds que destorbin el normal funcionament de I'activitat docent.
No entrar a les aules sense trucar a la porta, ni mentre es fa classe.
Mantenir nets els espais comuns.

Utilitzar el lavabo correctament i mantenir-lo net.

Dins del possible, no aglomerar-se a les zones de pas, especialment als
passadissos i les escales.

Tenir cura del mobiliari i instal-lacions de I'institut.

6.2.4. Biblioteca

Un professor/a sera responsable d’aquest espai i de I'entrada i sortida de llibres que es
gestionara mitjangant el mail biblioteca@montperdut.cat. La biblioteca por reservar-se
per a una sessidé especial amb pocs alumnes prévia sol-licitud a 'Equip directiu que
informara al coordinador/a de I'espai.
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6.2.5. El pati

El pati és el lloc on els alumnes poden esmorzar i jugar. A més a més, és un lloc que
permet conéixer meés els altres companys de l'institut, fora de I'ambient de classe.

En tot moment, cal respectar unes normes de convivencia que es detallen en les NOFC i
que son les seguents:

A I'hora d'esbarjo 'alumnat de 'ESO ha d’estar a la cantina o al pati. L'alumnat de
Batxillerat té permis per sortir del centre o bé quedar-se a la cantina o al pati.

Els alumnes d'ESO no poden sortir del centre a les hores de pati. Per poder fer-ho
han de seguir el protocol establert en aquestes NOFC.

Al pati no es poden portar monopatins ni altres aparells semblants.

L'alumnat pot fer us dels teléfons mobils tenint en compte la normativa legal vigent.
Cal fer us de les papereres per llengar els papers, bosses i restes de menjar.

Respectar les zones esportives que hi ha: ping-pong, voleibol, basquet i futbol.

Les actituds i les manifestacions inciviques i inapropiades durant el pati sén sancionades
per aquestes NOFC. Son les seguents:

Les manifestacions de conductes agressives fisiques i verbals cap a qualsevol
membre de la comunitat educativa.

Fer malbé deliberadament els objectes que el centre deixa per ser utilitzats en els
temps d'oci.

Saltar la tanca del pati del centre.

Posar-se en contacte amb persones alienes a la comunitat educativa, a través de
la tanca.

No fer cas de les amonestacions i/o instruccions que el professorat de guardia de
pati faci com a resposta a les actuacions de I'alumnat del centre.

6.2.6. La Kntina

La Kntina és un espai de linstitut Mont Perdut. Aquest fet fa que I'alumnat, el professorat

i la direccio del centre, més el personal que s’ocupa de la gestié de la cantina, busqui

férmules comunes d’entesa. La instal-lacié ha de fer-se compatible en tot moment amb la

normativa de funcionament del centre, sense que aixo vagi en detriment dels interessos
privats de gesti6 de la Kntina.

Les normes d’Us de la Kntina son les seguents:

Respectar en tot moment el personal de la Kntina i fer cas de les seves
indicacions.
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e Els responsables de la Kntina tenen reservat el dret d'admissio.
e Cal tenir cura del mobiliari i de les instal-lacions de la cantina.
e |’alumnat de Batxillerat pot fer us de la Kntina.

e L|’alumnat dESO pot quedarse a la Kntina durant 'estona del pati.

e Per indicacio del consell escolar de I'INS Mont Perdut, I'alumnat no pot comprar
xiclets a la Kntina. Aquest fet va en contra de les NOFC del centre i el seu
incompliment comporta la sancié corresponent, via full d’incidéncia.

e No es pot fumar/vapejar a I'espai interior de la Kntina. La placeta que hi ha entre la
porta del carrer i la porta d’accés a la mateixa forma part de I'entorn escolar i del
recinte de 'INS Mont Perdut. Per tant, esta subjecte a les mateixes normes que
prohibeixen el consum de tabac a l'institut Mont Perdut.

6.2.6.1. Menjador social
En el curs 2013/2014 es va engegar la iniciativa de menjador social a la Kntina de 'INS
Mont Perdut. L'activitat esta gestionada per la Creu Roja de Terrassa amb el suport del
seus voluntaris i del personal de la Kntina.

La seleccio de 'alumnat participant és per part de la Creu Roja, entre 'alumnat del centre
amb risc d’exclusié social. Aixi mateix, el control i les pautes de comportament i conducta
son les que els voluntaris i els gestors del programa de la Creu Roja defineixen.

A més a més del menjador social, el treball dels voluntaris de la Creu Roja amb aquests
alumnes inclou una actuacié de vincle social amb dinamiques de pati obert o altres
activitats properes al taller d’estudi.

Ara bé, donat que fan us dels espais de I'INS Mont Perdut (Kntina i pati) es considera
necessari unes minimes normes comunes, en relacio al comportament i actitud de
'alumnat que gaudeix del servei del menjador social.

6.2.7. Us dels mitjans informatics i audiovisuals al centre

Cal tenir present que en I'espai escolar es garanteix el dret a la intimitat de tot el personal
del centre (alumnat, professorat, personal d‘administracio i serveis, i visitants).

De forma habitual, en els darrers cursos, les families signen el document que cedeix i
autoritza al professorat a fer us dels drets d'imatge dels alumnes. Per aquest motiu, cal
establir unes instruccions d’us en relacio als aparells electronics, material audiovisuals
que es fan servir al centre. Aixi mateix, des del curs 2010/2011 en qué es va introduir, de
forma generalitzada entre I'alumnat, I'is de I'ordinador a les aules (Educat 1x1), s’ha anat
desenvolupant una normativa especifica de bones practiques d’accés a determinats
continguts de la xarxa.

En els aspectes generals sobre I'us dels aparells audiovisuals, cal establir els punts
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normatius seguents:

e No es poden fer servir aparells de telefonia mobil, aixi com cap aparell electronic
en tot el centre, tant pel que fa a comunicacio verbal com visual. Llevat dels casos
en que el seu Us sigui requerit pel professor/a de l'aula per millorar 'aprenentatge
de l'alumnat, i a la cantina i pati durant I'esbarjo.

e L’Us inapropiat de qualsevol d’aquests aparells significara la seva immediata
confiscacio. L'aparell sera retornat pel tutor o cap d’estudis al propi alumne o a la
familia segons la gravetat de la falta.

e Els fets que signifiquin una violacié de la privacitat i de la intimitat de les persones
que formen part de la comunitat educativa: alumnat, professorat, PAS, ... sén
sancionats com a falta greu, en la relacié al que s’estableix a les NOFC.

7. ELS DELEGATS i DELEGADES

Els delegats i subdelegats dels alumnes sén els representants del grup davant el tutor, el
professorat en general i I'equip directiu. L'eleccié dels delegats (escollits pels propis
alumnes), esta orientada i supervisada pel tutor/a de grup / coordinador/a. Es duu a
terme en el primer trimestre del curs.

Si el tutor/a de grup / coordinador/a, d'acord amb els alumnes (o la majoria del grup)
considera que el/la delegat/da no compleix amb les seves funcions, aquest/a podra ser
substituit per un altre/a alumne/a.

7.1. L’eleccid dels delegats i/o delegades

e Tots els alumnes de la classe han de participar en l'eleccié del delegat/da de cada
curs.

e Cap professor/a no pot interferir en els resultats de la votacio.
e L'eleccio ha de fer-se per votacid, que pot ser secreta si el grup ho desitja.

e Rebra el carrec de delegat/delegada aquell/a que obtingui més vots. El carrec de
subdelegat/da sera per a la segona persona més votada.

e Si no es presenta cap alumne/a, cal igualment realitzar una votacié. Si tot i aixi no
sortis ningu, el tutor pot designar directament un/a delegat/da.

e El/La delegat/da ha de rebre el carrec per voluntat propia, excepte que es doni el
cas del punt anterior.

e El/La subdelegat/da ocupara el lloc del delegat en abséncia d'aquest/a.
7.2. Les funcions del delegat/da de grup

e Actuar com a interlocutor del grup davant el tutor, els diferents professors, I'equip
directiu i el consell escolar.
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e Anar a buscar el professor/a de guardia quan falta el professor habitual.

e Recollir i donar a conéixer el calendari d'activitats i examens del trimestre. Aquest
es troba al tauler d’anuncis de l'aula.

e Coordinar-se periddicament amb la resta de delegats de grup i amb els
representants al consell escolar.

e Representar els alumnes del seu curs al consell d’estudiants.

7.3. El Consell d’estudiants

e EIl conjunt dels delegats forma el consell d'estudiants. Si s’escau, poden ser
nomenades dues persones del grup d’alumnes per ser-ne els seus representants
en el consell d’estudiants.

e |'assisténcia a les reunions del consell d'estudiants és obligatoria. Les absencies
s'han de justificar. Les faltes injustificades poden portar a la recomanacio que es
canvil de delegat/da o de representant.

e Totes aquelles propostes que es vulguin presentar al consell escolar han de ser
aprovades primer pel consell d'estudiants, amb votacio secreta i per majoria.

e Després d'una votacio, si un delegat no esta d'acord amb el resultat, pot demanar
una segona votacio perd haura d'explicar el perqué aportant arguments nous. En
cas de dues votacions, només sera valida la segona.

e En les votacions hi han d'estar presents tots els delegats excepte en casos
d'emergéncia.

e En el Batxillerat hi ha d'haver un representant per a cada un dels grups.

e Els subdelegats poden assistir a les reunions del consell d'estudiants amb veu
pero sense vot.

e EI| consell d'estudiants es convocara sempre que hi hagi un tema a tractar.
Qualsevol delegat pot demanar la convocatoria d'un consell per un motiu justificat.

e Els delegats es reuneixen a la sala de reunions al costat de direccio, aprofitant
'hora del pati. Excepcionalment, si estan convocats a una reunio i/o activitat amb
la gent del districte jove, aquesta es pot fer en horari de classe i, fins i tot, es pot
realitzar fora de l'institut.

8. FALTES | SANCIONS

Les faltes i sancions que es recullen en aquestes NOFC tenen dos pilars que les
sustenten: el Decret 279/2006, del 4 de juliol, sobre drets i deures dels alumnes i la LEC,
de 12/2009, del 10 de juliol.

8.1. Aplicacié de mesures correctores i de sancions (articles 35i 36 de la LEC)

a) S’han de corregir i sancionar els actes contraris a les normes de convivéncia del
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centre, aixi com les conductes greument perjudicials per a la convivéncia.

Igualment, han de corregir-se i sancionar les actuacions de I‘alumnat fora del
recinte escolar perdo que afectin directament els membres de la comunitat
educativa.

La imposicié de les mesures correctores i les sancions han de ser proporcionades
a la conducta de lI'alumne i ha de contribuir a la millora del seu procés educatiu.

Hi ha circumstancies que poden disminuir la gravetat de |‘actuacié de I‘alumne:
d.1 El reconeixement espontani de la seva conducta inconscient,

d.2 No tenir antecedents de faltes.

d.3 La peticio d‘excuses en els casos dfinjuries o ofenses.

d.4 L'oferiment d‘actuacions compensadores del dany causat.

d.5 La falta d‘intencionalitat.

e) Hi ha circumstancies que poden intensificar la gravetat de I‘actuacio de I‘alumne:

f)

g)

e.1 Que l‘acte comés atempti contra el deure de no discriminar a cap membre de
la comunitat educativa per raé de cultura, raga, sexe, religi6 o altres
circumstancies personals o socials.

e.2 La premeditacio i la reiteracio del fet.
e.3 La publicitat manifesta de I'acte.
Decisions sobre I‘assisténcia a classe.

El consell escolar pot determinar que a partir de 3r d‘ESO les decisions
col-lectives en relacié amb la seva assistencia a classe no tinguin consideraci6 de
falta si s‘ha exercit el dret a la reunid, s‘'ha comunicat la decisio a la direccié amb
un minim de quaranta-vuit hores i es disposa de l‘autoritzacié dels pares.
Igualment, amb els ensenyaments posteriors.

El centre ha d‘atendre degudament I‘alumnat que no desitgi secundar les decisions
sobre |‘assisténcia a classe i decideixi romandre al centre.

8.2. Conductes contraries a les normes de convivéncia del centre

a)

b)

c)

Sén conductes contraries a les normes de convivéncia del centre:
Les faltes injustificades de puntualitat o d'assisténcia a classe.

Els actes d'incorreccié o desconsideracio, actes d'indisciplina i les injuries o les
ofenses contra membres de la comunitat educativa.

Els actes injustificats que alterin el desenvolupament normal de les activitats del
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centre. El deteriorament, causat intencionadament, de les dependéncies del
centre, del material d'aquest o de la comunitat educativa.

Qualsevol altra incorreccid que alteri el normal desenvolupament de l'activitat
escolar.

Vestir de forma inadecuada i que a criteri dels professors dificulti I'atencio i la tasca
docent.

8.2.1. Mesures correctores
Amonestacio oral.

Compareixenga immediata davant del/de la cap d'estudis o del/de la director/a del
centre.

Privacié del temps d'esbarjo.

Amonestacid escrita per part del tutor/a de l'alumne, el/la cap d'estudis o el/la
director/a del centre. Comunicacié als pares si és menor d'edat.

Realitzacido de tasques educadores per a l'alumne, en horari no lectiu, i/o la
reparacid economica dels danys causats al material del centre o bé als altres
membres de la comunitat educativa. La realitzacio d'aquestes tasques no es podra
allargar un periode superior a dues setmanes.

Suspensio del dret a participar en activitats extraescolars o complementaries del
centre per un periode maxim d'un mes.

Canvi de grup de I'alumne per un periode maxim d'una setmana.

Suspensio del dret a determinades classes per un periode no superior a cinc dies
lectius. Durant el desenvolupament d'aquestes classes l'alumne haura de
romandre al centre efectuant els treballs académics que se li encomanen.

Retencié per part de I‘equip directiu del telefon mobil si s‘utilitza dins del centre fins
que els pares el vinguin a recollir.

Les mesures correctores poden ser aplicades directament pel professorat (a, b, c), pel
tutor/a (d) , pel director/a o cap d'estudis ( e, f, g, h, i), 0 per la comissié de convivéncia

(d,e).

Les mesures correctores s‘han de comunicar als pares quan |‘alumne sigui menor d‘edat.

De ¢

ualsevol mesura que s‘apliqui n‘ha de quedar constancia escrita a la respectiva

carpeta de tutoria de I'alumne/a. Les mesures correctores prescriuen en el termini d‘un

mes des de la seva imposicio.

El no

compliment de les mesures correctores sera considerat com un acte d'indisciplina
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greu i sera sancionat com a tal.

8.3.

Les
a)

b)

c)

d)

f)

¢)]

h)

f)

g9)

Conductes greument perjudicials per a la convivéncia en el centre,
sancionables com a faltes. Article 37 de la LEC

seguents conductes sén greument perjudicials per a la convivéncia en el centre:
Els actes greus d'indisciplina, injuries i ofenses contra membres de la comunitat
educativa.

L'agressio fisica o amenaces contra altres membres de la comunitat educativa.

Les vexacions o humiliacions a qualsevol membre de la comunitat escolar,
particularment aquells que tinguin una implicacié de génere, sexual, racial o
xenofoba, o es realitzin contra Il‘alumnat més vulnerable per les seves
caracteristiques personals, socials o educatives.

La suplantaci6 de personalitat en actes de la vida docent i la falsificacio o
sostraccid de documents i material académic o d’altres membres de la comunitat
educativa.

El deteriorament greu, causat intencionadament, de les dependéncies del centre,
del material d'aquest o dels objectes i les pertinences dels altres membres de la
comunitat educativa.

Els actes injustificats que alterin greument el desenvolupament normal de les
activitats del centre.

Les actuacions i les incitacions a actuacions perjudicials per a la salut i la integritat
personal dels membres de la comunitat educativa del centre.

La reiterada i sistematica comissi6 de conductes contraries a les normes de
convivéncia del centre.

8.3.1. Sancions

Realitzacio de tasques educadores per a l'alumne, en horari no lectiu i/o reparacié
econdomica dels danys causats al material del centre o de qualsevol membre de la
comunitat educativa.

Suspensio del dret a participar en activitats extraescolars o complementaries per
un periode no superior al que quedi per acabar el curs.

Canvi de grup o classe de I'alumne.

Si un alumne/a es nega a donar el mobil al professorat se li aplicara una incidéncia
amb una sanci6 d’'una expulsié d’un dia

Suspensio del dret d'assisténcia al centre o a determinades classes per un periode
que no podra ser inferior a sis dies lectius ni superior a quinze dies lectius, sense

25/42



P
-
2 s . L .
;//E./ = ekie Normes d’Organitzacio i Funcionament del Centre
{ { B )

‘%E:}"x‘?\\\) MONT PERDUT INS Mont Perdut, Terrassa

LL TERRASSA

que aixd comporti la pérdua del dret a I'avaluacié continua.

h) Inhabilitacié per a cursar estudis al centre durant 3 mesos o bé pel periode que
resti per a la fi del corresponent curs académic.

i) Inhabilitacié definitiva per a cursar estudis al centre en el qual es va cometre la
falta. Aquesta sancioé sera especialment indicada quan I'alumne tingui més de 16
anys, estigui repetint 4t d’ESO i tingui un comportament disruptiu i/o sigui un
referent negatiu pels companys/es, en aquest cas es podra proposar una expulsio
definitiva del centre, amb un acompanyament orientador que es pugui donar des
del centre. Linstructor/a tindra en consideracié l'informe de la CAEI, les
circumstancies personals, la proporcionalitat de la sancid, la causa que I'ha
motivat i que repercuteixi en la millora educativa.

8.3.1.1. Responsabilitat penal
La direccid del centre comunicara al ministeri fiscal i als serveis territorials del
Departament d‘Ensenyament qualsevol fet que pugui ser constitutiu de delicte o falta
punible penalment

8.3.1.2. Instruccié d'expedients
Les conductes tipificades com a greument perjudicials només podran ser objecte de
sancié amb la prévia instruccio d'un expedient en els termes seguents:

e El director/a és la persona competent per iniciar un expedient per propia iniciativa
0 a proposta de qualsevol membre de la comunitat educativa.

e El director/a ha de formular un escrit d‘inici d‘expedient que ha de contenir les
dades de l‘alumne, els fets imputats, la data dels fets i el homenament de
I'instructor/a.

e La iniciacid de I'expedient s'haura d'acordar en el termini més breu possible, en
qualsevol cas en un termini no superior a 10 dies des del coneixement dels fets.

e La decisio dinici d‘expedient s‘ha de notificar a l'instructor, a I'alumne i als seus
pares.

e Els alumnes o els seus representants legals podran plantejar davant el director la
recusacio de l'instructor quan pugui inferir-se falta d'objectivitat en la instruccié de
I'expedient.

e EI| director podra, escoltada la comissid de convivéncia, adoptar les mesures
cautelars que consideri convenients, quan siguin necessaries per garantir el
normal desenvolupament de les activitats del centre.

e El director nomena un instructor preferiblement entre el professorat que no forma
part de I'equip docent de I'alumne expedientat. L'instructor no podra oposar-se a
aquest nomenament excepte quan concorri alguna causa de forga major que
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haura d'exposar al director per escrit en un termini no superior a dos dies des del
moment en qué se li comuniqui el nomenament.

8.3.1.3. Instruccio i proposta de resolucié
e L'instructor de I‘'expedient ha d‘aclarir els fets, aixi com les persones responsables.

e L'instructor haura de formular una proposta de resolucié justificada, que ha de
contenir:

o Els fets imputats.
o Les faltes que aquests fets poden constituir sén:

= La valoracié de la responsabilitat de I'alumne en relaci6 amb la gravetat
dels fets.

= Les sancions aplicables d‘entre les previstes a l‘article 39 del Decret
279/2006.

= La competéncia del director/a per resoldre I'expedient.

e Préviament a la redaccio de la proposta hi ha un termini de 10 dies per a presentar
al-legacions per part dels pares o I‘alumne

8.3.1.4. Mesures provisionals

En qualsevol moment de la instruccié d‘un expedient disciplinari, la direccié del centre,
Iinstructor o la comissido de convivencia poden decidir adoptar mesures cautelars, tals
com el canvi de grup, la suspensié provisional del dret a assistir a determinades classes
o la perdua del dret a assistir al centre per un periode maxim de 5 dies lectius.

Durant la no assisténcia a classe, el/a tutor/a, juntament amb el/la psicopedagog/a i la
resta de I'equip docent del nivell, establiran un pla de treball per a I'alumne sancionat per
tal de no perdre I‘avaluacio continua.

En casos molt greus la suspensié temporal de les classes pot ser fins a 15 dies lectius.
Els dies cautelars complerts seran a compte de la sancié a complir.

8.3.1.5. Resolucié de I‘expedient
Cal seguir el seglent procediment per resoldre un expedient disciplinari:
e El director resol els expedients i imposa les sancions, escoltada la comissio de

convivencia.

e El director comunica als pares la decisi6 i aquests tenen tres dies per sol-licitar al
consell escolar la revisio de la resolucio.

e La resolucié ha de contenir els fets imputats a lI'alumne, la seva tipificacio en
relaci6 amb les conductes de [l‘article 38 del Decret 279/2006 i la sancié que
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s‘imposa.

e Cal que la resolucio esmenti si el consell escolar ha proposat mesures i si s‘han
tingut en compte.

e Cal que s‘esmenti el termini per presentar una reclamacio.

e La resolucio s‘ha de dictar en el termini maxim d‘un mes des de la data d‘inici de
I‘expedient i s‘ha de notificar a I‘alumne i als pares en el termini de 10 dies.

e Contra les resolucions del director es pot interposar recurs d‘algada en el termini
d‘un mes.

e Les sancions no son efectives fins que s‘ha resolt el recurs.

e Els alumnes sancionats amb un expedient disciplinari no poden realitzar sortides
escolars fora del centre llevat dels casos en qué el/la tutor/a i I'equip docent
considerin que I'alumne en questid ha millorat la seva actitud.

8.3.1.6. Aplicaci6 de les sancions

e En cas d‘aplicar les sancions previstes als apartats e) i f) de l‘article 39 del Decret
279/2006 I‘administracié educativa ha de proporcionar una plaga a I‘alumne en un
altre centre.

e Quan s‘imposin les sancions previstes als apartats d) e) i f) de l‘article 39 del
Decret 279/2006, a peticié de I'alumne el director pot aixecar la sancié o acordar la
seva readmissio al centre, si previament ha millorat la seva actitud.

8.3.1.7. Responsabilitzacié per danys

e L‘alumnat que intencionadament o per negligéncia causa danys a les instal-lacions
del centre o sostregui material esta obligat a reparar el dany o a restituir el que
hagi sostret.

8.4. Sobre el dret de vaga dels alumnes

El dret de vaga dels alumnes no esta garantit en el Decret de drets i deures 279/2006. No
obstant aixo0, I'article 32 del Decret 279/2006 permet regular-lo de la segliient manera:

e En I'Educacié Secundaria Obligatoria els alumnes que per raons generals vulguin
manifestar la seva opini6 de manera col-lectiva mitjangant la no assisténcia a
classe caldra que ho comuniquin préviament a la direccié per escrit a través dels
seus delegats amb una antelacié de 5 dies al dia de la vaga presentant el llistat de
'alumnat que desitgi exercir el dret a vaga i on consti el nom, els cognoms, el DNI i
el curs i grup.

e Els alumnes de primer i segon d'ESO només podran manifestar les seves opinions
de manera col-lectiva dins del centre i no podran exercir el dret a vaga.

e La direccio del centre comunicara a les families la convocatoria de vaga mitjangant
una circular que hauran de tornar signada mostrant la conformitat que estan
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assabentats.

e El consell escolar pot determinar si les faltes d'assisténcia no han de ser objecte
de correccio.

e En els ensenyaments postobligatoris els alumnes poden manifestar la seva opinié
de manera col-lectiva mitjangant la no assisténcia a classe sempre i quan ho hagin
comunicat previament a la direccid, sense que aix0 comporti cap mesura
correctiva.

e Les faltes d'assisténcia a classe per raons generals no comunicades préviament a
la direccio seran objecte de correccio.

e Els alumnes que assisteixin a classe en una jornada de vaga tindran garantit el
dret de romandre en el centre i seran atesos degudament.

8.5. Accions greus que atenten el funcionament normal del centre i les
sancions associades aprovades pel Consell Escolar del centre el dia

13-10-2022
Sancions
Accions greus que atempten la (El cap d’estudis tindra en compte atenuants i
normativa de funcionament de centre agreujants que poden, en algun cas, variar el

tipus de sancio)

Mesura: 1 dia de privacié d’assisténcia a I'institut.
No voler donar el mobil al professorat | Responsable: El cap d’estudis.

després de fer-ne un Us indegut. Protocol: Citar a la familia, explicar els fets i signar
el full d’expulsio.

Mesura: 1 dia de privacio d’assisténcia a I'institut.
Responsable: El/la tutor/a o algun membre de la
comissio de convivéncia

Protocol: Citar a la familia, explicar els fets i signar
el full d’expulsio.

No entrar a classe i quedar-se als
passadissos

Mesura: 2 dies de privacié d’assisténcia a l'institut.
Responsable: El/la tutor/a o algun membre de la
comissio de convivéncia

Protocol: Citar a la familia, explicar els fets i signar
el full d’expulsid.

Escapar-se de classe i quedar-se als
passadissos

Mesura: 5 dies de privacio d’assisténcia a l'institut.
Responsable: El/la tutor/a o algun membre de la
comissio de convivéncia

Protocol: Citar a la familia, explicar els fets i signar
el full d’expulsio.

Escapar-se o entrar a l'institut saltant la
tanca

Mesura: Des de 1 dia sense pati fins a 1 dia de
privacio d’assisténcia a l'institut.
Responsable: El/la tutor/a o algun membre de la

Insults a qualsevol membre de la
comunitat educativa
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Accions greus que atempten la
normativa de funcionament de centre

Sancions
(El cap d’estudis tindra en compte atenuants i
agreujants que poden, en algun cas, variar el
tipus de sancio)

comissio de convivéncia
Protocol: Citar a la familia, explicar els fets i signar
el full d’expulsid.

Insults o accions vexatories per raé de
génere, raga, religio, orientacié sexual.
identitat de génere, discapacitat o
diversitat funcional, opinid6 o qualsevol
altre condicié o circumstancia personal
0 social a qualsevol membre de la
comunitat educativa

Mesura: Privacié d’assisténcia a l'institut de 3 a 15
dies de privacio d’assisténcia a l'institut.
Responsable: El/la tutor/a o algun membre de la
comissio de convivéncia

Protocol: Citar a la familia, explicar els fets i signar
el full d’expulsid.

Crear WIFIs a través de dispositius
mobils.

Mesura: 1 dia de privacié d’assisténcia a l'institut.
Responsable: El/la tutor/a o algun membre de la
comissio de convivéncia

Protocol: Citar a la familia, explicar els fets i signar
el full d’expulsid.

Malmetre deliberadament material del
centre:
- Material esportiu
- Llibres de lectura
- Escombra o pala
- Guixar i ratllar taules
- Pintar qualsevol espai del centre
- Trencar deliberadament mobiliari
- Trencar portes o parets
- Trencar vidres o finestres

Mesures: Reparacié econdmica si cal de les
despeses causades i a més:

- Netejar-les a I'hora del pati

- 3 dies de privacié d’assisténcia a l'institut

- 3 dies de privacié d’assisténcia a l'institut

- 5 dies de privacio d’assisténcia a I'institut

- 15 dies de privacio d’assisténcia a I'institut

Barallar-se amb un company/a

Mesura: 3 dies de privacio d’assisténcia a l'institut.
Responsable: El/la tutor/a o algun membre de la
comissio de convivéncia

Protocol: Citar a la familia, explicar els fets i signar
el full d’expulsid.

Agressions desproporcionades amb
lesions

Mesura: Obertura d’expedient disciplinari.
Responsable: El/la tutor/a o algun membre de la
comissié de convivencia, en cas que la familia es
mostri en desacord amb la mesura proposada se'n
fara carrec del cas un instructor/a assignat per
direccio.

Protocol: Citar a la familia, explicar els fets i signar
el document.

Fumar/vapejar a l'institut

Mesura: 5 dies de privacio d’assisténcia a I'institut
Responsable: El/la tutor/a o algun membre de la
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Accions greus que atempten la
normativa de funcionament de centre

Sancions
(El cap d’estudis tindra en compte atenuants i
agreujants que poden, en algun cas, variar el
tipus de sancio)

comissio de convivéncia
Protocol: Citar a la familia, explicar els fets i signar
el full d’expulsid.

Tinencga de drogues

Mesura: Obertura d’expedient disciplinari.
Responsable: El/la tutor/a o algun membre de la
comissié de convivéncia, en cas que la familia es
mostri en desacord amb la mesura proposada se'n
fara carrec del cas un instructor/a assignat per
direccio.

Protocol: Citar a la familia, explicar els fets i signar
el document.

Possessid d’arma blanca

Mesura: Obertura d’expedient disciplinari.
Responsable: El/la tutor/a o algun membre de la
comissio de convivéncia, en cas que la familia es
mostri en desacord amb la mesura proposada se'n
fara carrec del cas un instructor/a assignat per
direccio.

Protocol: Citar a la familia, explicar els fets i signar
el document.

L'enregistrament, manipulacid, publicitat
i/o difusid6 no autoritzada d'imatges, a
través de qualsevol mitja o suport, quan
aquest fet sigui contrari al dret a la
intimitat, o aparegui contingut vexatori,

agressions /o humiliacions cap a
qualsevol membre de la comunitat
educativa.

Mesura: Quan la gravetat dels fets ho justifiqui, es
podra suspendre l'assisténcia al centre educatiu per
un periode d'entre 15-30 dies naturals.
Responsable: El/la tutor/a o algun membre de la
comissio de convivéncia

Protocol: Citar a la familia, explicar els fets i signar
el full d’expulsid.

Per acumulacio d’incidéncies o per faltes greus I'equip docent valorara si 'alumne/a és
vetat de la resta de sortides pedagogiques o ludiques.

8.6. Detall per a les situacions de mal us de I'equipament informatic cedit pel

departament d’ensenyament

A continuacié es detalla el marc normatiu i accions a seguir davant situacions de mal us
dels equips informatics cedits pel departament d'ensenyament, aplicant diferents
sancions de la mateixa forma que els desperfectes ocasionats a altres estris o

instal-lacions dels centres.

Marc normatiu

La LEC (Llei d'Educacié de Catalunya) recull a diferents articles la normativa general
referida a les sancions en els centres educatius en base a les quals s’han de concretar a
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Article 36: "L’aplicaci6 de mesures correctores i sancions no pot privar els alumnes de
I'exercici del dret a I'educacié ni, en 'educacio obligatoria, del dret a I'escolaritzacio”.

Article 37: Es considera falta greu i, per tant, motiu de sancié "el deteriorament greu dels
equipaments del centre”.

Article 38: "Els alumnes que, intencionadament o per negligéncia, causin danys a les
instal-lacions o el material del centre o en sostreguin material han de reparar els danys o
restituir el que hagin sostret, sens perjudici de la responsabilitat civil que els
correspongui, a ells mateixos o a les mares, als pares o als tutors, en els termes que
determina la legislacio vigent".

Dispositius digitals a I'lns. Mont Perdut

Desperfectes (falta greu o lleu i la sancié corresponent)

La sancio s'ha de fonamentar en la "responsabilitat per danys" (article 38) i, per tant, en
la reparacio dels danys.

» La familia o I'alumne s’ha de fer carrec de pagar una quantitat econdmica si ha estat
responsable del desperfecte per un us inadequat del dispositiu informatic, com fariem en
desperfectes sobre altres objectes o elements del centre educatiu. Donat que el centre
no es fa carrec de la reparacié dels ordinadors sin6 que el Departament d’Educacié
s’encarrega de fer-ne la substitucio. La sancié economica correspon a una xifra
equivalent al mal us provocat sobre 'aparell.

* En cas que la responsabilitat del desperfecte correspongui a diversos alumnes es pot
repartir el pagament i la responsabilitat entre I'alumnat implicat i les seves respectives
families.

+ Si l'actitud de I'alumnat no és correcta en relacié amb I'us dels dispositius digitals es
poden prendre mesures com el fet que no pugui endur-se’l al seu domicili en finalitzar les
classes.

* L’equip responsable que pren aquestes mesures i/o sancions, estara format per Cap
d’estudis, Coordinacié Informatica i tutor/a de l'alumne/a, tenint en compte que si la
familia no es fa carrec de la sanci6 econdmica, es podra valorar la possibilitat de
deixar-los un ordinador solidari del centre.

» Ordinadors solidaris: aquests ordinadors propietat del centre es deixen sota fianga de
90 € que sera retornada quan es retiri I'ordinador sempre que estigui en bon estat. En el
cas de desperfectes causats per un company/a de linstitut en horari lectiu, caldran
evidéncies clares d’aquests fets, i evidéncies clares també que I'ordinador ha estat ben
protegit mitjancant una funda adequada.

Sancions economiques segons els desperfectes:
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(canvi de placa)

Desperfectes Sancio
Pantalla trencada 90 €*
Teclat trencat 50 €*
Cop o desperfectes a I'estructura (frontissa, o5 €+
carcassa posterior, tapa...) pero 'equip segueix
operatiu
Cop a l'estructura, I'equip deixa de ser operatiu 120 €*

Pérdua de carregador

Un de nou al centre té un valor

~ 25 €**
MIFls 30 €
Altres desperfectes 30 €*

* L'import de la sancié econdmica pot variar en funcié de canvis en preus o desperfecte

ocasionat.

** També el pot reposar la familia.
9. PROFESSORS DRETS | DEURES

9.1. Adscripcioé del professorat

L'adscripcio del professorat als diferents grups de cada un dels nivells, tutories o matéries
especifiques és atribucié del director del centre, conjuntament amb la resta de membres

de l'equip directiu.

L'ordenament del professorat / matéries / nivells es fa després d'haver escoltat les
demandes del professorat a través del Cap de Departament de cada matéria procurant
que es formin equips de nivell el més estables possible.

L'adscripcio es fa a partir de criteris pedagogics i en funcié dels elements seglents:

e Les necessitats del centre, determinades pel
caracteristiques dels diferents grups classe.

e |'accio tutorial.

projecte educatiu i les

e |'especialitzacio del professorat en els diversos cicles o arees.

e Els carrecs que es determinin per a cada curs académic.

Tot el professorat ha d'estar adscrit a un equip docent de nivell i a un departament

corresponent a la matéria de la qual n’és especialista.
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9.2. Drets del professorat
Els drets reconeguts del professorat son:

e Els drets reconeguts amb caracter general per als funcionaris i personal laboral
docent en funcié de la propia situacié contractual.
e Elrespecte a la seva dignitat personal i professional.

e Ser informat de la gestié del centre per mitja del claustre de professors o dels
representants als organs col-legiats.

e Dret a lliure reunio, tant per tractar assumptes laborals com pedagodgics, després
d'haver-ho comunicat al director i sense perjudici del normal desenvolupament de
les activitats del centre.

e Assistir a totes les reunions del claustre, amb veu i vot.

e Assistir, amb veu i vot, a totes les reunions de I'equip docent o d’ambits que li
pertoquin, com tambeé a les dels altres 6rgans que li corresponguin.

e Presentar la seva candidatura a qualsevol dels drgans unipersonals i col-legiats
del centre.

e Participar activament a la gestié del centre, personalment o a través dels seus
representants.

9.3. Deures del professorat

Els principals deures reconeguts del professorat son:

e Donar una formacié adequada als alumnes, que els permeti aconseguir el
desenvolupament de la seva personalitat i respondre a les necessitats actuals de
la societat.

e Assistir amb puntualitat a les classes i reunions d’equips docents, comissions o
departaments de que sigui membre. L'institut comptara amb un sistema de registre
d’entrada i sortida de reconeixement facial. Per facilitar la puntualitat a les classes,
s’han assignat a la carrega horaria de cada professor/a 6 minuts d’hora
complementaria fixa diaria especialment pensada abans de la primera hora
d’arribada al centre.

e D'acord amb la normativa vigent, prendre part, juntament amb els seus grups
d'alumnes, en les activitats aprovades en la programacio general del centre,
respectant I'norari setmanal del professor.

Per a les activitats que durin més d'un dia (colonies, viatges, ...) es buscara
professorat que voluntariament acompanyi el grup i aixi consta en el moment de
ser aprovada l'activitat per part del consell escolar.

e Realitzar les funcions per a les quals ha estat elegit o se li han assignat.
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Presentar les programacions didactiques de les seves respectives materies en els
terminis establerts per part de la coordinacioé pedagogica i cap d’estudis.
Col-laborar en el compliment de les decisions aprovades pels organs col-legiats
relatives a la funcié docent.

Informar del mal funcionament o de destrosses en el mobiliari i equips del centre.

Procurar I'is racional i adequat dels recursos i serveis del centre (fotocopies,
teléfon, etc.)

No permetre la sortida d'alumnes de l'aula durant el desenvolupament de les
activitats docents excepte en situacions especials.

Mantenir amb els pares i els alumnes un clima de col-laboracié, amb assisténcia a
les reunions o entrevistes periddiques programades a aquest efecte.

Desenvolupar una avaluacié continua i acurada dels alumnes i, en el cas de I'ESO,
tenir en compte el progrés individual de cada un dels seus alumnes.

Informar els alumnes dels criteris d'avaluacié i qualificacio i també de les activitats i
proves d'avaluacié a qué seran sotmesos.

Autoavaluar periddicament la seva activitat educativa.

Conéixer I'entorn en qué es mouen els seus alumnes.

Corregir les conductes andmales de qualsevol alumne, sigui dins o fora de la
classe.

Educar en la tolerancia tenint cura d'emprar materials didactics que no resultin
discriminatories per rad de cultura, raga, sexe o religio.

Ser respectuosos amb tots els membres de la comunitat educativa.
Coordinar-se amb els membres de la comunitat educativa.

S6n també deures del professorat, relacionats amb el bon funcionament del
centre:

Deixar les aules ordenades (amb les cadires damunt de la taula i les finestres
tancades) i escombrades al final del dia o de I'ocupacié efectiva de l'aula.

o Tancar l'aula amb clau en acabar la classe si aquesta queda buida
d’alumnes, o apagar el llum de l'aula si aquesta queda buida durant una
guardia o al final de la jornada o durant I'estona d'esbarjo.

o Protegir els llibres de lectura dins I'armari i aquest tancar-lo en clau.

o Acompanyar els alumnes que ell mateix hagi sancionat amb la privacié de
I'hnora d'esbarjo o amb la realitzacié de tasques educatives en hores no
lectives durant el temps que dura la sanci6. El professorat del centre, un
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cop durant el curs, realitzara la vigilancia de la permanéncia de I'alumnat, el
dilluns de 15:30 h a 16:30 h.

9.3.1. El professor/ai el tutor/a i la tutoria grupal

No existeix una unica estructura organitzativa possible per aplicar un Pla d’Accié Tutorial
(PAT). Aquesta depén de les caracteristiques de cada centre. No obstant aix0, existeixen
uns elements fonamentals que cal tenir en compte si es vol optimitzar el
desenvolupament del PAT com a eix sobre el qual gira l'atencié a la diversitat de
'alumnat.

Aquests elements fonamentals han de tenir en consideracié dues variables: el sistema
relacional i el sistema organitzatiu del centre. Es a dir, es tracta de vertebrar de forma
fluida i coordinada els diferents ambits que componen el PAT per donar resposta a tot
lalumnat en una doble direccid: I'atencidé personalitzada (tutoria individual) i el grup de
pertinenca (tutoria grupal).

L'explicacié d’aquest model es realitza a partir d’'una breu descripciod dels aspectes més
rellevants:

9.3.1.1. Tutors/es individuals
Cada professor/a té sota la seva solvencia I'accid tutorial d’entre 20 fins a 35
alumnes convertint-se en el seu respectiu tutor individual (principal referent de
'alumne en el centre). Aquests alumnes han de ser del mateix nivell educatiu tot i
que no necessariament del mateix grup.

Diariament, I'alumnat i el seu tutor/a es reuneixen 30 minuts coincidint amb
I'activitat transversal de gust per la lectura.

Entre les funcions principals d’aquesta figura se’n destaquen les seguents:

a) Es el primer orientador de I'alumne al centre. Ha de promoure una veritable relacio
interpersonal amb els seus alumnes sota els quals té responsabilitat i amb els
quals ha d’establir un clima de confianga i de comunicacié, garantint la
confidencialitat professional.

b) Es el primer mediador de I'alumne davant situacions conflictives. Ha d’ajudar-lo a
trobar solucions positives i informar a la comissio de conviveéncia de les actuacions
realitzades amb l'alumne i la familia.

c) Es el referent adult i guia orientador de l'alumne . Ha d’ajudar a augmentar
'autoestima de I'alumnat i destacar els aspectes positius de la seva personalitat,
per a millorar seva capacitat de relacio interpersonal i el seu rendiment académic.

d) Es l'encarregat de gestionar I'hora d’atenci6 a l'alumnat. Aixd serveix per
transmetre missatges, informacions, constatar l'estat d’anim, fer comentaris i
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reflexions personals, etc. Ha de dur a terme un bon control de les faltes de
'alumnat. Per aix0, cada tutor individual rep setmanalment un full resum amb les
faltes d’assisténcia, deures, material, etc. acumulades de l'alumnat de qui es
responsabilitza via correu electronic.

Es un guia i orientador en el procés d’aprenentatge de I'alumne: I'ajuda i orienta en
la planificacio i realitzacié6 de les tasques escolars i en la tria de les matéries
optatives, d’acord amb els seus interessos i capacitats.

Es un clar transmissor d’informacié de caracter general. Els informa de les normes
de funcionament i de tots els esdeveniments i activitats del centre.

Es un bon coneixedor de la situacié personal i familiar de cada alumne /a amb la
finalitat de facilitar el procés d’aprenentatge i de desenvolupament personal.

Es el vincle de comunicacié entre el centre i les families. Mitjancant les entrevistes
personals manté informats els pares en relacio a:

I. Rendiment académic.
II. Assisténcia i puntualitat a les classes.
[ll. Incidéncies i expulsions.

IV. Materials que fa falta portar per a treballar a les aules (llibres,
quaderns, material esportiu...)

V. Lestat d’anim i motivacié cap a 'estudi.

Es el responsable de gestionar les notes de I'alumnat de qui es responsabilitza a
les Juntes d’avaluacié . També acorda conjuntament amb I'equip docent, quines
observacions queden consensuades i s’han de transmetre a 'alumne i a seva
familia.

9.3.1.2. La tutoria grupal

Alguns professors del centre, com a minim un per a cada nivell de 'ESO i un per

Batxillerat, son els que en aquest model es defineixen com a tutors grupals.

Entre les funcions principals del tutor grupal es destaquen les seguents:

a)

b)
c)
d)

Portar a terme les sessions de tutoria grupal de tots els grups d’un mateix
nivell.

Fer el seguiment de tota la promocié.

Canalitzar i donar resposta a les necessitats col-lectives.

Després del tutor individual és el seglent responsable de I'alumne enfront la
comunitat educativa. En moments de crisis o situacions de conflicte i davant
'abséncia del tutor individual de I'alumne es dirigira al/la cap d’estudis per a
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informarlo/la i trobar vies de solucid.
e) Coordinar el PAT d’un nivell educatiu amb els altres tutors grupals.
f) Coordinar les reunions setmanals de I'equip docent del nivell.
g) Presidir les juntes d’avaluacio.
h) Ser l'enlla¢g entre I'equip docent i la direccié del centre a través de les
reunions setmanals de coordinacio.
9.3.1.3. Elevada coordinacié professional
En els punts anteriors es dedueix que tot alumne té dos tutors/res: un tutor individual i un
tutor grupal. Cadascun d’ells té funcions diferenciades, perd complementaries alhora.
Aquest model tutorial exigeix un alt nivell de coordinacié entre els diferents tutors de cada
nivell educatiu a través de les reunions setmanals d’equip docent. Paral-lelament, es fa
summament necessaria la coordinacié vertical entre els diferents tutors grupals amb
'equip directiu mitjangcant les reunions setmanals anomenades reunions de comissio
pedagogica.

9.3.1.4. La tutoria com a eix vertebrador del centre
L'augment d’hores dedicades a 'accio tutorial (ja sigui individual o grupal) fa que la tutoria
es converteixi en I'eix vertebrador de I'organitzacié del centre.

Aquest model implica una estructura organitzativa complexa:
e 1 h setmanal per a cada grup classe dedicada a la tutoria grupal.

e 2 h diaria dedicada a la tutoria individual a través del desenvolupament d’'una
activitat singular anomenada Gust per la lectura. La seva finalitat és
complementar el treball que des de les diferents arees es fa dels eixos
transversals del curriculum.

e Tots els tutors/es individuals veuen 5 vegades per setmana al seus grups
d’alumnes tutoritzats durant mitja hora després de l'esbarjo, per compartir una
activitat d’ensenyament aprenentatge que permeti el foment de la lectura i
I'escriptura creativa i alhora, el seguiment personalitzat diari dels alumnes i les
seves dificultats.

e Tots els tutors/es disposen d’una hora setmanal d’atencié als alumnes i una altra
d’atencié a les families.

9.3.1.5. El paper preventiu de I'acci6 tutorial
La implantacio del model de tutoria compartida afavoreix els aspectes seguents en les
relacions internes de l'institut:

e Ajuda a la disminucio dels casos d’absentisme.

e Permet millorar els casos de conflictes dins de l'aula i per tant del clima del centre.
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e Afavoreix una millor deteccié de necessitats educatives individuals i col-lectives de
'alumnat del centre.

e Obliga a un major compromis de participacio i implicacié de les families.

e Implica un augment del treball en equip per part del professorat que compren el
company perqué comparteix la carrega de I'acci6 tutorial.

e Millora el rendiment académic de I'alumnat i com a consequéncia, augmenta el
nombre d’alumnat que acredita 'ESO.

10. PERSONAL D'ADMINISTRACIO | SERVEIS

10.1. Drets del Personal d'Administracié i Serveis (PAS) i dels i les professionals
d’atencio educativa i suport docent (PAE)

Tenen els seguents drets reconeguts:
e Els drets reconeguts amb caracter general per als funcionaris i personal laboral no
docent en funcié de la propia situacié contractual.

e Elrespecte a la seva dignitat personal i professional.

e Ser informat de la gestié del centre per mitja del seu representant al consell
escolar.

e Dret a lliure reunio per tractar temes laborals, després d'haver-ho comunicat a la
direccié i sense perjudici del normal desenvolupament de les activitats del centre.

e Assistir, amb veu i vot, a les reunions que li corresponguin.
e Presentar la seva candidatura al consell escolar.

e Participar activament a la gestio del centre a través dels seus representants al
consell escolar.

e Relacionar-se amb cordialitat i coordinar-se amb altres membres de la comunitat
educativa.

10.2. Tasques de la consergeria

En un centre educatiu gran i nou com I'INS Mont Perdut, les tasques de la consergeria
son essencials per al bon funcionament en el dia a dia del centre. Les persones que se
n'ocupen son les encarregades de la gestido de les coses que fan rutllar la jornada del
professorat i I'alumnat. Les seves obligacions han d’estar summament detallades i
especificades en tot moment.

Les conserges han d’atendre als alumnes, professors i visitants amb un tracte correcte
per a tothom, tant personalment com per teléfon.

Les seves tasques especifiques son:
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e Obrir i tancar el centre segons les normes i horaris que marqui el director/a.

e Obrir i tancar la porta de la rampa, la del vestibul i la de I'espai destinat a les
bicicletes segons les normes i horaris establerts cada curs.

e Romandre al vestibul d’entrada per controlar I'accés de I'alumnat de primer ’'ESO
als lavabos de la planta baixa.

e Posar en marxa la calefaccio.

e Tenir cura del mobiliari, les maquines, les instal-lacions i els locals.

e Controlar les entrades i sortides de les persones alienes al centre. Atendre
correctament el teléfon i comunicar els avisos urgents.

e Acompanyar o orientar les visites.

e Vigilar i facilitar I'accés al centre de les persones encarregades de reparacions o
manteniment

e Custodiar i facilitar al professorat les claus de les diferents aules, armaris d’aula,
dependeéncies, despatxos i tallers.

e Recollir i distribuir la correspondéncia aixi com els paquets.

e Recollir i dur a terme els encarrecs del professorat en fotocopies i reprografia en
general.

e Realitzar, dins del centre, el trasllat de material i mobiliari que sigui necessari.

e Informar sobre el funcionament i les activitats generals del centre.

e Advertir els alumnes de les seves actituds anomales i comunicar el fet al professor
de guardia i/o al tutor, si fos necessari.

e Altres tasques propies de les seves funcions que li encarregui I'equip de direccio.

10.3. Les tasques del personal administratiu

La secretaria i I'administracid del centre sén un dels pilars essencials per al bon
funcionament per la complexitat de les multiples gestions que en el dia a dia convé
realitzar, molt especialment en moments claus del curs escolar.

Les tasques propies de la secretaria del centre son les seguents, entre d’altres:

Registre d'entrades i sortides de correspondéncia.
Custodia de documents.

Tramitacio de llibres i titols académics.

Certificats.

Gestio de la matriculacio.
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Atencié a les consultes personals o telefoniques relacionades amb les seves
funcions.

Gestio de la correspondéncia derivada de les relacions amb I'administracio i amb
les families dels alumnes.

Realitzacio del carnet docent durant els primers dies de curs.
Altres tasques propies de les seves funcions que li encarregui I'equip de direcciod.

11. MARES | PARES D'ALUMNES

11.1. Drets dels pares i mares

Participar en la gestié educativa de conformitat amb la legislacié en curs, sense
cap marginacio per creences, raga o religio.

Ser atesos pels professors i tutors dels seus fills en els horaris fixats en la
programacio general anual del centre (PGA).

Assistir a les reunions convocades segons la PGA.

Rebre informacié correcta i puntual de la conducta i progrés académic del seu fill o
filla.

Pertanyer a l'associacié de pares i mares d'alumnes segons els seus reglaments
especifics.
Col-laborar en I'organitzacié de les activitats extraescolars programades.

Defensar els seus drets respecte a I'educacié dels seus fills.
Tenir opciod a I'ensenyament religios per al seu fill.

Elegir o ser elegit membre del consell escolar o d'altres drgans amb representacio
de pares.

11.2. Deures dels pares i mares

Acceptar els objectius i els principis expressats al projecte educatiu del centre i la
normativa recollida a les NOFC.

Col-laborar amb el professorat i altres oOrgans educatius per al millor
desenvolupament de les activitats del centre.

Assistir a les convocatories individuals o col-lectives dels professors, tutors o altres
organs del centre, per tractar els assumptes relacionats amb la conducta o
rendiment dels seus fills.

Fer créixer en els seus fills actituds favorables a I'escola.

Fomentar en els seus fills els bons habits de conducta (puntualitat, participacio,
respecte, etc.)
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e Vigilar la neteja personal i el vestit adequat del seu fill.
e Procurar que els seus fills tinguin els materials pedagogics necessaris per

assegurar un correcte desenvolupament de les activitats escolars.
Comunicar al centre si el fill pateix malalties contagioses i parasitaries.

Justificar per escrit a 'agenda, les abséncies del seus fills davant del seu tutor de
classe els seguents dies de retorn de I'alumne a l'aula.

Respondre de les conductes perjudicials dels seus fills aixi com de les possibles
destrosses de material en les quals individualment o col-lectivament puguin estar
implicats.

En cas de no compareixenga d’'una familia a una entrevista, s’enviara un primer
SMS informant de la cita no atesa i que el tutor/a es posara en contacte; en una
segona no compareixenga s’enviara un nou SMS amb data i hora de reunio
advertint que la manca d’assisténcia comportara la incoacié d’expedient, i, en una
tercera no compareixenga, s’enviara un darrer SMS comunicant que I'expedient
queda formalment incoat.

11.3. Associacié de mares i pares d'alumnes (AFA)

L’Associacié de Mares i Pares de I'INS Mont Perdut és i ha estat una de les eines
importants en la construccié de la identitat del centre. Des del primer dia de la seva
constitucié ha fet costat al projecte educatiu, donant el seu ple suport —en la mesura de
les seves possibilitats— a la gestié de I'equip directiu i del professorat del centre.

Soén objectius de I'AFA:

Donar suport i assisténcia als membres de I'associacié i, en general, als pares i
tutors, als professors i als alumnes del centre i als seus organs de govern i de
participacio, en tot alld que es refereix a lI'educacio dels alumnes del centre.

Promoure la participacio dels pares dels alumnes en la gesti6 del centre.

Assistir els pares dels alumnes en l'exercici del seu dret a intervenir en el control i
la gestid del centre.

Promoure la representacio i la participacio dels pares dels alumnes al consell
escolar del centre i altres organs col-legiats.

Facilitar la col-laboracié del centre en I'ambit social, cultural, economic i laboral de
I'entorn.

Col-laborar en les activitats educatives del centre i cooperar amb el consell escolar
en l'elaboracio de directrius per a la programaci¢ d'activitats complementaries,
extraescolars o de serveis.

Promoure les activitats de formacié de pares, tant des del vessant cultural com de
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I'especific de responsabilitzacio en I'educacié.

e Ajudar les families dels alumnes amb dificultats econdmiques en la compra de
material, facilitant-los la informacio i I'assessorament necessaris per a I'obtencié de
beques, ajudes de I'administracio i altres, tant pel que fa al material escolar com a
la participacio en les activitats que realitzin els seus companys.

e Altres tasques que el dia a dia i les situacions particulars del centre determinin.
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