
Restabliment de l’horari lectiu

anterior a les retallades: de 19 a

18 hores de les 37,5 hores

setmanals retribuïdes (en realitat

en treballem moltes més).

R

ESCURÇAR les RATIOS. Per poder
atendre com es MEREIXEN ELS
VOSTRES FILLS la diversitat de les
nostres aules!! E
6% del PIB per educació. A
Catalunya és d'un 3'5%. A
Espanya i Europa, entre un 5 i un
6%. MÉS RECURSOS!!!

S

Primer estadi als 6 anys, no

als 9 COM ABANS DE LES

RETALLADES DEL 2012P
En contra del nou currículum,

que no s’ha consensuat amb els

que som a les aules cada dia. NO

volem una educació LOW COST!

No volem una futura societat

ignorant, sense pensament

crític i submisa!

E

Caràcter lectiu de les 2

hores de reducció al

personal major de 55 anys. C

Tancament de grups
de la pública NO!!T

Estabilització REAL del personal

interí: molts docents que

treballaran al nostre institut el

proper curs no seran nomenats

fins a l'estiu. Tindran molt poc

temps de marge per preparar

material i familiaritzar-se amb

nosaltres. 

E

EL PROFESSORAT DEL MONT PERDUT

DONEM SUPORT A LA VAGA

UNITÀRIA D’ENSENYAMENT

LA NOSTRA PACIÈNCIA S’HA ACABAT: ELS ANYS DE PANDÈMIA SENSE ELS
RECURSOS NECESSARIS, LES RETALLADES DE FA 10 ANYS ENCARA


VIGENTS I LA NUL·LA NEGOCIACIÓ DE L'ADMINISTRACIÓ ENS IMPULSA A

MOBILITZAR-NOS 

JA ES VAN CARREGAR LA SANITAT. 
I ARA L'EDUCACIÓ?

NO PERMETEU QUE RETALLIN EL FUTUR

DELS VOSTRES FILLS



NO VA DE 

VA DE...

Destinar els recursos

econòmics que REALMENT es

necessiten per:
-Poder fer atenció

personalitzada als vostres

fills.
-El desplegament REAL del

decret d'educació inclusiva.
-Millorar la convivència a

l'alula.
-Millorar les condicions dels

docents per treballar a les

aules.
-NO al tancament de grups de

la pública!!

DISMINUIR RATIOS

ESTABILITAT REAL DEL
PERSONAL INTERÍ
-Per poder donar continuïtat als

Projectes Educatius!!


