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Criteris d'avaluació al CFGM de Perruqueria 

1R CURS (LOE) 

1. ORGANITZACIÓ DEL CICLE FORMATIU 
Els Cicles Formatius s’organitzen en Mòduls Professionals, els quals s’estructuren en Unitats 
Formatives de caràcter teòric - pràctic. La durada dels mòduls i unitats formatives és variable 
i s’estableix de la següent manera: 
 

 
 
 

CURRÍCULUM CFGM PERRUQUERIA I COSMÈTICA CAPIL·LAR 
     

MÒDULS 
HORES 

MAX - MIN HHLLD UNITATS FORMATIVES HORES 

UF1. Higiene capil·lar 30+3/ 33 

UF2. Pentinats i acabats 84+15/ 99 

UF3. Recollits 70+27/ 97 
01 PENTINATS I RECOLLITS 264-219 45 

UF4. Extensions i perruques 35 

UF1. Tècniques prèvies a la coloració 70 
02 COLORACIÓ CAPIL·LAR 198-163 35 

UF2. Tècniques de coloració 
93+35/ 

128 

UF1. Cosmètics i formes cosmètiques capil·lars 50 03 COSMÈTICA CAPIL·LAR 99 0 
UF2. Cosmètica en el saló de perruqueria 49 

UF1. Tallada de cabell 58+8/ 66 04 TÈCNIQUES DE TALLADA DEL CABELL 165-138 27 
UF2. Estils de tallada 80+19/ 99 

05 CANVIS DE FORMA PERMANENT 99 0 UF1. Canvis de forma permanent 99 

UF1. Barba, bigoti i masclet 28+5/ 33 06 PERRUQUERIA I ESTILISME MASCULÍ 66-56 10 
UF2. Tallada masculina 28+5/ 33 

UF1. Pell, cuir cabellut i anexes cutanis 49 07 ANÀLISI CAPIL·LAR 99 0 
UF2. Cures estètiques capil·lars 50 

UF1. manicura 23 

UF2. Pedicura 23 

UF3. Tractaments estètics de mans i peus 33 
08 ESTÈTICA DE MANS I PEUS 99 0 

UF4. Decoració d'unges naturals 20 

UF1. Aparells i sistemes del cos humà 44 

UF2. Pautes bàsiques de vida saludable 40 09 IMATGE CORPORAL I HÀBITS SALUDABLES 99 0 

UF3. Higiene i desinfecció en els serveis d'imatge personal 15 

UF1. Màrqueting i comunicació 34 10 MÀRQUETING I VENDA EN IMATGE 
PERSONAL 

99-84 15 
UF2. Promoció i venda de productes i serveis 50+15/ 65 

UF1. Incorporació al treball 66 11 FOL 99 0 
UF2. Prevenció i riscos laborals 33 

12 EMPRESA I I NICIATIVA EMPRENEDORA 66 0 UF1. Empresa i iniciativa emprenedora 66 

13 ANGLÈS TÈCNIC 99 0 UF1. Anglés Tècnic 99 

14 SÍNTESI 99 0 UF1. Síntesi 99 

15 FORMACIÓ EN CENTRES DE TREBALL 350 0   350 



2. AVALUACIÓ DEL CICLE FORMATIU  

CRITÈRIS GENERALS  
 
• S’avalua per unitats formatives.  
• Per a superar els mòduls formatius es calcularà fent la mitjana ponderada de totes les 

UF. 
• Aquesta avaluació es fa tenint en compte: 

o Mòduls teòric pràctics: mitjançant l’observació i el seguiment continuat de 
les pràctiques i treballs que realitzareu a la classe utilitzant el que 
anomenarem un procés d'avaluació contínua. 

o Mòduls teòrics: mitjançant la valoració i el seguiment continuat de les 
classes i treballs i proves pràctiques que realitzareu dins de cada UF.  

 
 
• Els alumnes que hagin suspès una o més unitats formatives les hauran de recuperar 

de forma independent durant l'avaluació extraordinària amb una prova d'avaluació o 
un treball que orientarà el professor en el seu moment. 

 
• Per tenir dret a l’avaluació ordinària no es podrà faltar més d’un 10% de les hores per 

UF sense cap justificació (Només s’accepta la justificació mèdica o absències per deures 
inexcusables). 

 
• L’alumne té un còmput de 4 convocatòries ja siguin dos ordinàries i dos extraordinàries, o 

tres ordinàries i una extraordinària. 
 
 
 
CRITERIS D’AVALUACIÓ I QUALIFICACIÓ DELS MÒDULS I UNITATS FORMATIVES 

MÒDULS ORDINÀRIA 
UNITATS FORMATIVES 

EXTRAORDINÀRIES 

01 PENTINATS I RECOLLITS 
 

(33*UF1+99*UF2+ 97*UF3+ 
35*UF4)/264 

UF1. Higiene capil·lar 
 

AVALUACIÓ SUMATIVA = 
 0,50*(nota activitats diàries pràctiques) 
+0.30* (nota prova pràctica) +0,20*(nota 

proves escrites) 
 
UF2. Pentinats i acabats 
 

AVALUACIÓ SUMATIVA = 
 0,50*(nota activitats diàries pràctiques) 
+0.30* (nota prova pràctica) +0,20*(nota 

proves escrites) 
 
 
 
 

És realitzarà en el mes de Juny 
independentment cada UF. 

02 COLORACIÓ CAPIL·LAR 
 
 

(70*UF1+128*UF2)/198 

UF1. Tècniques prèvies a la coloració 
 

AVALUACIÓ SUMATIVA = 
 0,50*(nota activitats diàries pràctiques) 
+0.30* (nota prova pràctica) +0,20*(nota 

proves escrites) 
 
UF2. Tècniques de coloració 
 

AVALUACIÓ SUMATIVA = 
 0,50*(nota activitats diàries pràctiques) 
+0.30* (nota prova pràctica) +0,20*(nota 

proves escrites) 
 
 

És realitzarà en el mes de Juny 
independentment cada UF. 



 

UF1. Cosmètics i formes cosmètiques 
capil·lars 
 

AVALUACIÓ SUMATIVA = 0,40*(nota 
activitats pràctiques) +0,60*(nota proves 

escrites) 
 

UF2. Cosmètica en el saló de perruqueria. 
 
AVALUACIÓ SUMATIVA = 0,40*(nota 
activitats pràctiques) +0,60*(nota proves 

escrites) 

Es realitzarà al final de cada UF.  

03 COSMÈTICA CAPIL·LAR 
 

(54*UF1+45*UF2)/99 

UF1. Tallada de cabell 
 

AVALUACIÓ SUMATIVA = 
 0,50*(nota activitats diàries pràctiques) 
+0.30* (nota prova pràctica) +0,20*(nota 

proves escrites) 
 
UF2. Estils de tallada 
 

AVALUACIÓ SUMATIVA = 
 0,50*(nota activitats diàries pràctiques) 
+0.30* (nota prova pràctica) +0,20*(nota 

proves escrites) 
 
 

És realitzarà en el mes de Juny 
independentment cada UF. 

05 CANVIS DE FORMA PERMANENT 
 

(99*UF1)/99 
 

UF1. Canvis de forma permanent 
AVALUACIÓ SUMATIVA = 

 0,50*(nota activitats diàries pràctiques) 
+0.30* (nota prova pràctica) +0,20*(nota 

proves escrites) 
 

És realitzarà en el mes de Juny 
independentment cada UF. 

07 ANÀLISI CAPIL·LAR 
50*UF1+49*UF2)/99 

UF1. Pell, cuir cabellut i annexes 
cutanis 
 

AVALUACIÓ SUMATIVA = 0,40*(nota 
activitats pràctiques) +0,60*(nota proves 

escrites) 
 

UF2. Cures estètiques capil·lars 
 
AVALUACIÓ SUMATIVA = 0,50*(nota 
activitats pràctiques) +0,50*(nota proves 

escrites) 
 

Es realitzarà al final de cada UF.  

08 ESTÈTICA DE MANS I PEUS 
(23*UF1+23*UF2+33*UF3+20*UF4)/99 

UF1. manicura 
AVALUACIÓ SUMATIVA = 

 0,50*(nota activitats diàries pràctiques) 
+0.30* (nota prova pràctica) +0,20*(nota 

proves escrites) 
 
UF2. Pedicura 
 

AVALUACIÓ SUMATIVA = 
 0,50*(nota activitats diàries pràctiques) 
+0.30* (nota prova pràctica) +0,20*(nota 

proves escrites) 
 
UF4. Decoració d’ungles naturals 
 

AVALUACIÓ SUMATIVA = 
 0,50*(nota activitats diàries pràctiques) 
+0.30* (nota prova pràctica) +0,20*(nota 

proves escrites) 
 
 

És realitzarà en el mes de Juny 
independentment cada UF. 

09 IMATGE CORPORAL I HÀBITS 
SALUDABLES 

 
(44*UF1+40*UF2+15*UF3)/99 

UF1. Aparells i sistemes del cos humà 
 

AVALUACIÓ SUMATIVA = 0,40*(nota 
activitats pràctiques) +0,60*(nota proves 

escrites) 
 
UF2. Pautes bàsiques de vida 

És realitzarà en el mes de Juny 
independentment cada UF. 



saludable 
 

AVALUACIÓ SUMATIVA = 0,40*(nota 
activitats pràctiques) +0,60*(nota proves 

escrites) 
 
UF3. Higiene i desinfecció en els 
serveis d'imatge personal 

AVALUACIÓ SUMATIVA = 0,50*(nota 
activitats pràctiques) +0,50*(nota proves 

escrites) 
 

11 FOL 
(66*UF1+33*UF2)/99 

UF1. Incorporació al treball 
 

AVALUACIÓ SUMATIVA = 0,20*(nota 
activitats pràctiques) +0,60*(nota proves 

escrites + 0.20* activitats diàries) 
 
UF2. Prevenció i riscos laborals 
 

AVALUACIÓ SUMATIVA = 0,20*(nota 
activitats pràctiques) +0,60*(nota proves 

escrites + 0.20* activitats diàries) 
 
 

És realitzarà en el mes de Juny 
independentment cada UF. 

 
 

 

Criteris d'avaluació al CFGM de Perruqueria 

2# CURS (LOGSE) 

1. ORGANITZACIÓ DEL CICLE FORMATIU 
Els Cicles Formatius s’organitzen en Mòduls Professionals, els quals s’estructuren en crèdits 
de caràcter teòric - pràctic. La durada dels crèdits és variable i s’estableix de la següent 
manera: 
 
 

Mòdul Crèdit Descripció PCC 
1 1 Direcció tècnic -artístic 140 
2 2 Tractaments capil·lars 99 
3 3 Higiene capil·lar 35 
 4 Neteja, desinfecció i esterilització. 30 
4 5 Canvis de color en el cabell. 245 
5 6 La tallada del cabell i tècniques 

complementàries. 
198 

6 7 Canvis de forma permanent en el 
cabell. 

140 
 8 Canvis temporals de la forma del 

cabell. 
140 

7 9 Pentinats i recollits. 132 
 10 Confecció i adaptació de perruques, 

postissos i extensions de cabell. 
66 

8 11 Tècniques bàsiques de manicura i 
pedicura. 

36 
9 12 Administració i comercialització en la 

petita empresa. 
66 

10 13 Anatomia i fisiologia humanes 
bàsiques. 

105 
11 14 Cosmetologia aplicada a la 

perruqueria. 
132 

FOL 15 Formació i orientació laboral. 70 
FCT 16 Formació en centres de treball.  300 
Síntes
i 

17  66 



 
 
2. LA FORMACIÓ PRÀCTICA EN CENTRES DE TREBALL 
 
• L'FCT permet assolir uns objectius d'inserció professional i de qualificació, al mateix 

temps que et serveix d'orientació. 
 

• L'FCT et permet familiaritzar-te en la vida laboral (inserció) al mateix temps que et permet 
completar la teva formació en el camp professional (qualificació). 

• Objectius de les pràctiques 

a) Desenvolupament d'estratègies que portin cap a un apropament entre l'estructura 
acadèmica i la laboral, tant en un sentit com en l'altre. 
b) Integració dins del teu currículum, de totes aquelles accions que estan dintre del camp 
de la transició cap al món del treball. 
c) Facilitar-te tant a tu com a l'empresa o institució la possibilitat de dur aquestes accions 
a la pràctica. 

 

Previsió de calendari 

• En el CFGM de perruqueria amb una durada de dos anys es realitzarà durant el segon 
curs (excepcionalment pot iniciar-se en el tercer trimestre del primer curs). 

• Es pot donar el cas d’exempcions totals i parcials. Aquestes varien segons el Cicle 
Formatiu, caldrà concretar amb tutor de pràctiques del Cicle. 

• La qualificació final del crèdit de FCT serà:  
 APTE. En aquest cas es valorarà com a suficient, bé o molt bé. 

NO APTE. 

 

3. AVALUACIÓ DEL CICLE FORMATIU  

CRITÈRIS GENERALS  
 
• Periodicitat: Mínim 3 sessions ordinàries d’avaluació, més l’avaluació final. 
 
• Aquesta avaluació es fa tenint en compte tres apartats: 
 

- Continguts de procediments: a on s’avaluarà el que l’alumne/a sap fer (activitats 
pràctiques, treballs...) 

- Continguts de conceptes: s’avaluarà el que l’alumne/a sap (proves, exàmens, 
exercicis....) 

- Actituds: en aquest apartat s’avaluaran la conducta i el comportament, l’interès, la 
puntualitat i l’assistència. 

 
• El pes de cada un dels apartats en els diferents crèdits pot variar depenent de les 

característiques del crèdit però cal tenir en compte que per aprovar el crèdit s’han de 
superar cada un dels apartats indicats (procediments, conceptes i actituds). 

 
• És important remarcar que si l’alumne/a falta reiteradament no podrà fer les activitats 

pràctiques, no podrà atendre als coneixements que s’imparteixin i la seva actitud serà 
negativa, per la qual cosa suspendrà el crèdit. 

 
 



AVALUACIÓ I QUALIFICACIÓ FINAL DEL CICLE FORMATIU 
 
• La qualificació dels mòduls que en el desplegament curricular s'estructuren en un sol 

crèdit, serà directament la del crèdit, és a dir, de l'1 al 10, sense decimals. 
 
• La qualificació dels mòduls que en el desplegament curricular s'estructuren en dos o més 

crèdits, serà la mitjana ponderada per les hores de cada crèdit de la qualificació dels 
crèdits que el componen. En tot cas, caldrà que la qualificació de tots els crèdits hagi 
estat positiva.  

 
• L'avaluació de final de curs es realitzarà després de la convocatòria extraordinària de 

recuperació dels crèdits pendents. 
 
• Per superar el cicle formatiu cal haver superat tots els crèdits i tots els mòduls 

professionals. 
 
• La qualificació final del cicle serà la mitjana ponderada de la qualificació dels mòduls 

lectius que el componen amb una sola xifra decimal.  
 
 
• Ja que és un cicle amb canvis de la  llei orgànica, en cas de no superar el cicle, durant 

dos anys hi hauran un total de quatre convocatòries extraordinàries per tal de superar el 
cicle complert amb dates aproximades al novembre i a l’abril. En cas de no superar 
s’haurà de fer un traspàs al nou sistema educatiu LOE i convalidar només aquelles que 
marqui la llei. 
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CRITERIS D’AVALUACIÓ I QUALIFICACIÓ DELS CRÈDITS 

C Durada ORDINÀRIA EXTRAORDINÀRIA NOTA FINAL 

2 Anual 

Nota de Conceptes (1er/2on/3ertrim: 
60/40/30%): 
Proves escrites.  
Nota de Procediments (1er/2on/3ertrim: 
30/40/50%): 
Activitats diàries, presentació del dossier, 
exercicis...  
Nota d’ actitud (20%) 
S’avaluarà: l’assistència, puntualitat, 
l’ordre i pulcritud, respecte, participació,   
interès, comportament, assistència, actitud 
envers la feina, higiene personal i 
seguretat en el treball . 
 
 

 
 
Opcional esgotar convocatòria. 
S’avaluarà la part no aprovada.  
 

Cal aprovar els tres continguts (C, P i A) 
s per fer la mitjana ponderada. 
Avaluació continua. Cada trimestre 
s’avaluarà  independentment.  
Cal aprovar tots els trimestres per 
aprovar el crèdit. 

4 Anual 

Nota de conceptes (30%): 
Mínim una prova escrita per trimestre 
Nota de procediments (50%) 
Activitats sobre model, exercicis, treballs... 
Nota actitud (20%). 
S’avaluarà: l’assistència, puntualitat, 
l’ordre i pulcritud, respecte, participació,   
interès, comportament, assistència, actitud 
envers la feina, higiene personal i 
seguretat en el treball . 
 

 
 
 
Opcional esgotar convocatòria. 
S’avaluarà tot el contingut del crèdit. 
 

Cal aprovar els tres continguts (C, P i A) 
s per fer la mitjana ponderada. 
Avaluació contínua. Cada trimestre 
s’avaluarà els coneixements de tots els 
trimestres anteriors.  
Cal aprovar el tercer trimestre per 
aprovar el crèdit. 
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6 Anual 

Nota de conceptes (30%): 
Proves escrites. 
Nota de procediments (60%):  
Notes activitats pràctiques realitzades 
sobre nina i model.  
Nota actitud (10%). 
S’avaluarà: l’assistència, puntualitat, 
l’ordre i pulcritud, respecte, participació,   
interès, comportament, assistència, actitud 
envers la feina, higiene personal i 
seguretat en el treball . 
 
 
 

 
 
 
Opcional esgotar convocatòria. 
S’avaluarà tot el contingut del crèdit. 
 
 
 
 
 
 
 

Cal aprovar els tres continguts (C, P i A) 
s per fer la mitjana ponderada. 
Avaluació contínua. Cada trimestre 
s’avaluarà els coneixements de tots els 
trimestres anteriors.  
Cal aprovar el tercer trimestre per 
aprovar el crèdit. 
 

9 Anual 

Nota de conceptes  
1r trimestre(30%): 
2n i 3r trimestre(20%) 
Proves escrites i/o treballs 
Nota de procediments  
1r trimestre (50%) 
2n i 3r trimestre (60%)  
Notes activitats pràctiques realitzades 
sobre nina i model.  
Nota actitud (20%). 
S’avaluarà: l’assistència, puntualitat, 
l’ordre i pulcritud, respecte, participació,   
interès, comportament, assistència, actitud 
envers la feina, higiene personal i 
seguretat en el treball . 

 
 
 
Opcional esgotar convocatòria. 
S’avaluarà tot el contingut del crèdit. 
 

Cal aprovar els tres continguts (C, P i A) 
s per fer la mitjana ponderada. 
Avaluació contínua. Cada trimestre 
s’avaluarà els coneixements de tots els 
trimestres anteriors.  
Cal aprovar el tercer trimestre per 
aprovar el crèdit. 
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1
1 Anual 

Nota de conceptes (20%): 
Proves escrites. 
Nota de procediments (60%):  
Notes activitats pràctiques realitzades 
sobre nina i model.  
Nota actitud (20%). 
S’avaluarà: l’assistència, puntualitat, 
l’ordre i pulcritud, respecte, participació,  
interès, comportament, assistència, actitud 
envers la feina, higiene personal i 
seguretat en el treball . 
 
 

 
 
 
Opcional esgotar convocatòria. 
S’avaluarà tot el contingut del crèdit. 
 

Cal aprovar els tres continguts (C, P i A) 
per fer la mitjana ponderada. 
Avaluació contínua. Cada trimestre 
s’avaluarà els coneixements de tots els 
trimestres anteriors.  
Cal aprovar el tercer trimestre per 
aprovar el crèdit. 
 

1
2 Anual 

Nota de conceptes (60%): 
 Proves escrites. 
Nota de procediments (20%)  
Notes dels exercicis, dossier o quadern de 
classe, treballs etc....   
Nota actitud (20%) 
S’avaluarà: l’assistència, puntualitat, 
l’ordre i pulcritud, respecte, participació,   
interès, comportament, assistència, actitud 
envers la feina, higiene personal i 
seguretat en el treball . 
 
 

 
 
Opcional esgotar convocatòria. 
S’avaluarà la part no aprovada.  
 

Cal aprovar els tres continguts (C, P i A) 
per fer la mitjana ponderada. 
Avaluació no continua. Cada trimestre 
s’avaluarà  independentment.  
Cal aprovar tots els trimestres per 
aprovar el crèdit. 
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1
4 Trim. 

Nota de conceptes (60%): 
 Proves escrites. 
Nota de procediments (20%)  
Notes dels exercicis, dossier o quadern de 
classe, treballs etc....   
Nota actitud (20%) 
S’avaluarà: l’assistència, puntualitat, 
l’ordre i pulcritud, respecte, participació,   
interès, comportament, assistència, actitud 
envers la feina, higiene personal i 
seguretat en el treball . 
 

 
 
Opcional esgotar convocatòria. 
S’avaluarà la part no aprovada.  
 

Cal aprovar els tres continguts (C, P i A) 
s per fer la mitjana ponderada. 
Avaluació no continua. Cada trimestre 
s’avaluarà  independentment.  
Cal aprovar tots els trimestres per 
aprovar el crèdit. 



 

 

 


