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En el centenari

de Ia mobilitzacio obrera
que va aconseguir

la jornada laboral de 8 hores

Hi ha esdeveniments que la
memoria col-lectiva recorda com
a moments de triomf i la vaga de
La Canadenca n’és un. Obtenir

la jornada de 8 hores va ser una
gran fita en la lluita pels drets
laborals de la classe obrera. Al
cap de cent anys d’aquells fets,
aquesta exposicio vol ressaltar
el paper de Catalunya en la
consecucio d’aquesta millora tan
important en les condicions de
treball.

La vaga es va iniciar a 'empresa
Riegos y Fuerza del Ebro, que
estava duent a terme el projecte
d’electrificacio de Catalunya.

Va ser liderada pel Comité de

Ia Regional Catalana de la CNT

i la van protagonitzar i guanyar
obrers que treballaven en
diferents indrets de Catalunya.

L'exposicio esta dividida en
dos ambits: el context, que
inclou una referéncia a la lluita
per les 8 hores, i la vaga en si.

Les imatges de fotoperiodistes
i d’humoristes grafics, a més de
les reflexions de protagonistes
dels fets, son els recursos

que s’utilitzen a I'exposicid

per relatar visualment els
esdeveniments, identificar
alguns dels seus protagonistes
i apropar=-nos a I'época.

La jornada de 8 hores va suposar
un abans i un després en un
combat constant per millorar
les condicions de treball, pero

la lluita sindical segueix avui en
dia perque cal consolidar drets
laborals adquirits i continuar la
lluita per conquerir-ne d’altres.



EL CONTEXT

Cal conéixer I'escenari en qué es van produir els fets per entendre
la mobilitzacié obrera. Lempresa que va donar nom a la vaga,
La Canadenca, va ser la primera multinacional que va operar a

Catalunya. Desplegava la seva activitat en la produccio, distribucio
i explotacid de I'energia electrica, un sector econdomic clau per

impulsar les transformacions economicgues de la segona
revolucio industrial.

Les dues primeres decades del segle xx van suposar un gran canvi
per al moviment obrer: I'organitzacio obrera atomitzada va donar pas
a grans organitzacions sindicals, una de les quals, I'anarquista CNT,
va liderar-ne la mobilitzacio.

En el context politic catala, la Mancomunitat de Catalunya, formada
per la uniod de les quatre diputacions, va esdevenir la primera
institucid propiament catalana de I'@poca contemporania, va fer
un gran esforg per modernitzar el pais i va lluitar per aconseguir
I'aprovacio del primer Estatut d’autonomia.

Caonstruccio de la central
de Camarasa (6/7/1918).
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La Canadenca

La segona revolucio industrial es va caracteritzar per 'is de
les noves fonts d’energia: el petroli i ’electricitat. A Catalunya,
entre el 1897 i el 1913, es va produir un gran creixement de la
industria eléctrica. En aquell moment, fins i tot va apareixer
Penllumenat eléctric, que va substituir el de gas, ja que la nova
energia era més neta, segura i no produia males olors.

La companyia que va revolucionar el panorama de les
empreses electriques durant el segon decenni del segle xx

fou la Barcelona Traction, Light and Power Company, Ltd.,
fundada per Frederick Stark Pearson el 12 de setembre de 1911
a Toronto, Canada (per aixo era coneguda popularment com

La Canadenca). Lempresa tenia accionistes canadencs,
britanics i, des del 1914, belgues, i va ser la primera gran
multinacional que es va implantar a Catalunya. Operava

amb bancs de Londres (Canadian Bank of Commerce, Bank

of Scotland i Bank of Edinburgh), pero invertia els actius a
Catalunya. El seu model de negoci tenia com a principal mercat
Barcelona, on I’energia electrica s’'usava en I'’enllumenat, els
tramvies i el ferrocarril, pero també treballava a la resta de
Catalunya. Va construir centrals hidroeléctriques al Segre i a

la Noguera Pallaresa i va comencar a bastir les grans xarxes
que més tard acabarien subministrant electricitat a tot el
territori catala.



cartes Emili Montafids | Criquilién
(1878-1874)

Enginyer industrial catalh que va
Idear el sistema dielectrificacid de
Catalunya | va convéncer Pearson
per dur-lo a terme.

Va formar part o La Canadenca.
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Froderick Stark Pearson
(1861=1915)

Enginyer nosd-amarich que

VA CROAr grang omproses
cliotrigues | do transport al
continant america. Va moric en
el transattantic Lusitinia quan
va sor torpadinat por submaring
aslemanys de cami a Londres, on
viatjava per cercar financament
par a la Barcelona Traction. La
companyla havia entrat en crisi
an injclar-se |a Primara Guernra
HMundial
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La Barcelona Traction,
Light and Power Company, Ltd.

Projocte do los construcclons hidrosléctriques de Riegos y Fusrza del Ebro.
Genarad Plan of the Power Developmant (oo 1812), FHE.
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L Lo Instal-incdd do Fald no os va construir pongud Riogos ¥
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5. Lo control Rdroolsotrion de Camarmsn (1917 =18200.

Ak Lo prosa do do Talnrmn (19L4-104T),

T. Lo contrad idroelbotrica do Tromg (1084-1087),

8. Lo thibricn do clment oo Iy Pobla 6o Segur (10018-1020).

Visid satirica de Frederick Stark Pearson
que s'adiu amiy la idea que ais sindicats
van difondre de La Canadenca, una
empresa estrangera que s'emportava els
baneficis cbtinguts al pals.
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Catalunya, a comengament del segle xx, tenia uns dos milions
d’habitants. Eren temps d’intenses migracions del camp a la
ciutat: un gran nombre de poblacié procedent de les zones
rurals de l'interior de Catalunya i també de Valéncia, d’Aragé

i de Murcia es va desplagar cap a les ciutats on hi havia els
centres fabrils.

Les condicions de vida dels obrers es caracteritzaven pels
salaris baixos, les llargues jornades laborals i les condicions
insalubres a les fabrigques. En agquest context laboral, les dones
i els infants constituien la ma d’obra amb els sous més minsos.

Des de l'inici de la industrialitzacid, els treballadors van lluitar
per millorar la seva situacié i per reduir la jornada laboral,
primer a 'empresa, després en sindicats d’oficis i, finalment,

a través de sindicats de classe: socialistes i anarquistes.

El 1910 es va crear la Confederacié Nacional del Treball (CNT),
d’ideologia anarcosindicalista, que va esdevenir aviat el
sindicat majoritari. La Primera Guerra Mundial va provocar

un augment del preu dels productes de primera necessitat i
va empitjorar les condicions de vida de la classe obrera. Les
tensions socials generades van desembocar en fets com la
vaga general revolucionaria del 1917 o la revolta de les dones
del 1918.

en favor de | dels
empresonats per la vaga del 1917 (2/12/1817).

Josep Brangu Soler, ANC.




Durant la Primera Guerra Mundial molts intermadiaris
acaparaven els alimants per vendre'ls als paisos
bel-ligerants o per augmentar-ne el prou artificlalment.
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El salari femeni podia arribar @ $er un 50% inferior ol dels homes,

1 aixd converti les dones en protagonistes del mén Industrial | fabril
Lany 1912 es va aprovar el Projecte de Bel de prohibicid del treball
nocturn de les dones en tallers i fhbriques.
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Les cond
de treball

quest quadra il-lustra la duresa del treball
Wantil, gua no es va regular fins al 1900.
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Les condicions de treball a los fibriques eren dures. Les emanacions
quimiques provocaven problemes de tipus respiratori,
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A los fabrigues hi troballaven omos, dones | Menors.

Lany 1908 os von profibir els treballs periliosos | insalubres als
infants de menys de 16 anys | a les dones menors d'edat, és a dir,
que no arribaven ais 23 anys.
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La lluita per
les 8 hores

Durant la segona meitat del segle x1x, sindicats apolitics dels Estats Units i
socialistes i anarquistes d’Europa van reclamar amb forga la jornada de 8 hores.
L'any 1866, la Primera Internacional la va convertir en simbol i reivindicacio del
treball d’arreu. El lema “8 hores de treball, 8 hores de descans i 8 d’esbarjo”

va tenir molt d’éxit.

La reivindicacio de les 8 hores a Catalunya va comengar al segle x1x, durant
la Primera Republica, época en qué es va regular per primera vegada el treball
infantil. El 1903 es va crear I'Institut de Reformes Socials, que va promoure

la regulacié del treball femeni, infantil i d’activitats perilloses. El 1904 es va
aconseguir el descans dominical. Els primers sindicats d’ofici catalans tenien
poca forga per assolir grans millores, per aixo es va crear Solidaritat Obrera.
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La primera organitzacld sindical catalana del segle xx va ser Solidaritat Obrera, que es va crear

el 1907. Va aglutinar organitzacions de diferents b gies. La jornada tie 8 hores i el
dret da vaga 0s van convertic en kes principals reivindicacions. Molts dals seus membres van
integrar-se a la GNT.
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Las 8 heres | les 40 hores.
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L QUEATY) DELS THES VEVTS, ENTRE “LA FLEXS DE DALY T ‘L8 BUTTS DE BAfX

Relvindicacid de les vuit hores.
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Volem les 8 hores.
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La Pan § &l Treball, fators amoes do |a Terra

El 14 do julio! ciel 1889, ol Congrés de la Segona
Internacional de Paris va reivindicar I'l de malg com a
Dia Internacional dels Treballadors, per commemorar
o moviment obrer mundial,
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