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ABANS D’INICIAR LA SESSIO

@ Lasessio sera gravada i estara

No es respondran preguntes pel xat durant la

disponible al canal oficial de YouTube . sessio.
de ’Agencia FPCAT.

Les novetats i instruccions operatives s'aniran
comunicant progressivament pels canals oficials.

Termini excepcional Q/L Objectiu

S’atorga un termini addicional fins 05/03/26 Sou 1.800 persones col-laboradores.

a les 8h per: Per garantir I'eficiencia del servel, és
Imprescindible:

* Modificar la disponibilitat a GESAC

» Actualitzar la situacio laboral « Autonomia en la consulta de materials

* Revisar i completar I'area privada » Us responsable dels canals
* Rigor en la informacié actualitzada a GESAC

Passat aquest termini, es treballara amb

les dades que constin al sistema.



1/

Context |1 canvis
estructurals

2/

Model d’assignacio
| criteris

4/

Organitzacio operativa
| calendari

I

Regim de gualitat
| responsabilitats

5/

Documentacio |
formalitzacio de la
col-laboraci6

3/

Nous barems

6/

Funcionament dels
canals de consulta



CANVI ESTRUCTURAL DE CONTEXT

Finalitza el
financament MRR.

2026

punt d’inflexio
del SACP

El SACP es financara
exclusivament amb fons
propis de la Generalitat de

Catalunya assignat a
I’Agencia FPCAT.

Pressupost
previst 2026:

12 M€

Ageéencia Publica

de Formacié i Qualificacié
Professionals

de Catalunya



CRITERIS D’ASSIGNACIO

@ Segueixen el limits maxims anuals de
9.240 € (personal Generalitat de Catalunya) ?
— 0
14.960 € (personal extern). .
Per que aquest
. . limit?
S’assignen X expedients per persona
col-laboradora a l'inici de I'exercici. >
Permet planificar d’acord
amb terminis reals | facilita
\, Per exemple: 'execucio dels expedients
10 assessoraments | 10 avaluacions. economics.

Un cop acabl, es poden tornar a assignar
mes expedients fins arribar al topall.

Ageéencia Publica

de Formacid i Qualificacié
Professionals

de Catalunya




PRINCIPIS D’ASSIGNACIO

Assignacio
ajustada I flexible

L'assignacio s'ajusta
sempre:

Al limit personal declarat per la
persona col-laboradora (important

/ gue estigui actualitzat a GESAC)

I

Al volum real de sol:licituds

disponibles i a les QP especifiques en

gue la persona col-laboradora esta
habllitada.

A la trajectoria d’execucio 2025,
especialment el grau de finalitzacio
efectiva (valoracio positiva de la
persona col-laboradora).




NOUS BAREMS

Actualitzaci6 alineada
amb el cost real

Abans del Fons MRR Fons MRR Nous barems 2026
Administracio i . ] 10€ 40 €
verificacié documental No existia Només en el cas que no 57 ael (e seman
s’admetés en la sol-licitud
105 €
é(szissorament (Independentment 84 €/ ECP 60 €/ ECP
del nombre d’ECP)
- 45 €
é\é?:)luacm (Independentment 84 €/ ECP 40 € /ECP
del nombre d’'ECP)
Activitat de la comissio e De 30 a 150 € De 30 a 150 €
NoO existia . .
avaluadora / Informe / Informe

Ageéencia Publica

de Formacid i Qualificacié
Professionals

de Catalunya




ORGANITZACIO OPERATIVA | CALENDARI

Planificacio anual en

/ dos trams pressupostaris.

Inici d’execucio:
» Abril ?(primer tram)
Juny ?(segon tram)

Calendari tancat per \
rantir el control L ., .
garantir €l contro Finalitzacio de totes les actuacions: abans

economic
del 16 d’octubre.

Ageéencia Publica

de Formacié i Qualificacié
Professionals

de Catalunya




ORGANITZACIO OPERATIVA | CALENDARI

Hi haura un termini tancat per fer les actuacions gue es concretara
quan s’incorpori el pressupost a I'Agencia FPCAT

Primera tram Segona tram
pressupostari pressupostari
« Contractacio « Contractacio
 Admissio « Admissio
 Assessorament  Assessorament
* Avaluacio * Avaluacio
« Acreditacio « Acreditacio
 Pagament « Pagament

Ageéencia Publica

de Formacid i Qualificacié
Professionals

de Catalunya



CRITERIS D’ASSIGNACIO 2026

i i i

I

Condicions previes
(requisits indispensables)

Nomes es podra assignar expedients a les
persones que:

Tinguin marcada la disponibilitat per actuar.
Hagin actualitzat la seva situacio laboral per a
I'any 2026.

No hagin participat en convenis durant els anys
2024 1 2025.

Tinguin 'area privada actualitzada dins el termini
establert per 'Agencia FPCAT.

Criteris d’ordenacio
(en cas d’'igualtat de condicions)

L'assignacio es prioritzara segons:

Experiencia en el SACP durant I'any 2025.
Antiguitat en I'habilitacio (de més antiga a mes
nova).

Ageéencia Publica

de Formacid i Qualificacié
Professionals

de Catalunya




SITUACIONS EN QUE NO POT ACTUAR
(PERSONAL DE L'ADMINISTRACIO DE LA GENERALITAT DE CATALUNYA)

Marc normatiu: @

I
No es poden realitzar actuacions Es responsabilitat de cada persona
en els casos seguents: comunicar qualsevol canvi en 10 dies.
« BaixaperlIT La realitzacio d’actuacions trobant-se
Decret 138/2008, de 8 de « Maternitat / paternitat en alguna d'aquestes situacions:
juliol, d’indemnitzacions * Excedencia per cura de fills o \
oer ra6 del servei. fam_lllars ] altre_s e_xcedenmes * No dgnqra dret a cap abonament
assistencials similars economic.
o _ * Reduccio de jornada per « Es considerara una falta molt greu.
Condicions incorporades a la conciliacié » Es tindra en compte en la valoraci6
Guia de designacions | al » Suspensio de relacié laboral de futures designacions i
document d'acceptacio de la col-laboracions amb el servei.

col-laboracio.

Ageéencia Publica

de Formacid i Qualificacié
Professionals
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DOCUMENTS COMUNS A TOTES
LES PERSONES COL-LABORADORES

1

Resolucio de
designacio
(via e-Notum)

2

Document d’acceptacio de la
col-laboracid (Via GESAC),
gue inclou:

* Designacio de col-laboracio
amb I'import de la
contractacio

« Declaracions responsables.

« Compromisos.

Termini per pujar a GESAC
el document d'acceptacio de
la col-laboracio signat
digitalment, una vegada es
rep la resolucio de
designacio:

/ dies naturals

Ageéencia Publica

de Formacid i Qualificacié
Professionals

de Catalunya



DOCUMENTACIO ESPECIFICA SEGONS SITUACIO LABORAL

i Personal Administracic’) ® Persones no professionals i Persones
de la Generalitat de = alienes a I’Administracio autonomes
Catalunya (no docent) de la Generalitat de

Catalunya I jubilades

' éb?rlm_s Ci |rc1]|c3ar les actl;_abc?lﬁn?: . f_)toi:ur_Petn; SEI\D'A.‘ 0 certificat « SEPA o certificat titularitat
ol-licitud de compatibilita itularitat bancaria bancaria + Model 036 i
L . Memoria col-laboracio, abans
» Abans de finalitzar les actuacions: * En cas de personal treballador s :
., - : . Y d’iniciar les actuacions
Resolucido compatibilitat d’'una altra Administracio publica:
(en cas de no present\ar aquest Aban_s _d Iniciar les actu_aqgns: . Una vegada finalitzades les
document no es podra efectuar el Sol-licitud de compatibilitat SO
. o . actuacions:
pagament de les actuacions). Abans de finalitzar les actuacions:

Resolucido compatibilitat

(en cas de no presentar aquest
document no es podra efectuar el
pagament de les actuacions).

« Factura electronica via
e-FACT

Ageéencia Publica

de Formacid i Qualificacié
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FUNCIONAMENT DEL CANAL DE CONSULTES

Per garantir I'eficiencia del servei i optimitzar els L'Us inadequat dels canals de consulta:

recursos disponibles:
* Es considerara un incompliment dels

 NoO es respondran consultes per correu criteris de funcionament del serveil.
electronic ni telefonicament relatives a
gliestions que es trobin disponibles al  Es valorara negativament en la
Repositori de recursos de I’espai virtual valoracio global de la col-laboracié.
(Moodle).

* Es tindra en compte en futures
« Abans de formular una consulta, és obligatori: designacions | contractacions.
* Consultar les guies operatives
* Revisar els materials actualitzats
 Verificar la informacio al repositori

Ageéencia Publica

de Formacid i Qualificacié
Professionals
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REGIM DE QUALITAT DEL SERVE!

L' Agencia FPCAT es reserva el dret de rescindir la col-laboracio | de no
abonar I'import del servel si:

Incompliment de
terminis per part de la
persona col-laboradora

Informes Iincorrectes o
Incomplerts
(assessorament,
avaluacio, orientacio)

No compliment del que
estableixen les guies |
manuals de les
persones
col-laboradores.

Qualsevol altra actuacio
gue alteri el correcte
desenvolupament del
procediment o gue no
s'ajusti a les obligacions
definides en les guies
operatives del servel.

Ageéencia Publica

de Formacid i Qualificacié
Professionals

de Catalunya
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|:| fp.gencat.cat X @fpcatalunya & AgenciaFPCAT


https://youtube.com/AgenciaFPCAT
https://twitter.com/fpcatalunya
https://fp.gencat.cat/
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